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Als Arbeiter wurden in der biirgerlichen Gesellschaft Manner und Frauen bezeich-
net, die keine Produktionsmittel besaflen und ihre mehr oder weniger qualifizierte
Arbeitskraft auf dem Arbeitsmarke in Industrie, Bergwesen, Handwerk, Verkehrswe-
sen und Landwirtschaft gegen Geldlohn anbieten mussten. Nach biirgerlichem Recht
waren sie zwar personlich frei, wirtschaftlich hingegen von den Eigentiimern der
Produktionsmittel abhingig. Jahrzehntelang, besonders in den sechziger Jahren des
20. Jahrhunderts, wurde nicht nur unter Soziologen und Historikern, sondern auch in
politischen Kreisen eine lebhafte Diskussion dariiber gefiihrt, ob auch die Lohnemp-
finger im Handel, Finanzwesen, Gesundheitswesen sowie in 6ffentlichen und privaten
Diensten zu den Arbeitern gezihlt werden sollten'.

Die Arbeiter der Habsburgermonarchie stellten keine einheitliche gesellschaftliche
Gruppe oder Klasse dar. Es wirkten Restbestinde dlterer Arbeits- und Abhingigkeitsver-
hiltnisse und viele Ubergangs- und Mischformen fort. Den Lohnarbeiterstatus nahmen
weitgehend nicht nur frithere stadtische und lindliche Unterschichten an, auch mehrere
selbststindige Produzenten wurden vom Proletarisierungsprozess ergriffen. Die Lohn-
arbeit setzte sich in den einzelnen Produktionsbereichen unterschiedlich rasch durch.
Dennoch gab es gewisse Situationen und Erfahrungen, die in den lohnabhingigen, ma-
nuell arbeitenden Gruppen — von den lindlichen und stidtischen Taglohnern bis zu den
Handwerksgesellen und Fabrikarbeitern —allmahlich ein klassenspezifisches Zusammen-
gehorigkeitsbewusstsein weckten?. Im Laufe von sieben Jahrzehnten wurden die Lebens-
weise und das Bewusstsein verschiedener Arbeiterschichten Osterreich-Ungarns durch
die Emanzipations- und Erziehungskraft der Arbeiterbewegung stark beeinflusst und
angeglichen, es bestanden aber weiterhin grofle Unterschiede zwischen einzelnen Pro-
duktionszweigen sowie auch zwischen den Kronlindern und Regionen der Monarchie®.

! In diesem Beitrag wird die engere, auf die Lohnarbeiter in materieller Produktion beschrinkte Auf-
fassung der Arbeiterschaft vorgezogen. Eine Zusammenfassung dieser Diskussion in der tschechischen Ge-
schichtsforschung bei LubmiLa KArNikovA, K vyvoji nasi délnické tiidy v obdobi kapitalismu a ndstu-
pu imperialismu (1848—1914) [Zur Entwicklung unserer Arbeiterklasse im Zeitalter des Kapitalismus und
beim Antritt des Imperialismus (1848—-1914)]; in: Ceskoslovensky ¢asopis historicky 10 (1962) 496-519.

? Zu den verschiedenen Auffassungen des Begriffs im Laufe des 19. Jahrhunderts vgl. WErRNER CoN-
zE, Arbeiter; in: OTTo BRUNNER, WERNER CONZE, REINHART KoseLLECK (Hgg.), Geschichtliche Grundbe-
griffe. Historisches Lexikon zur politisch-sozialen Sprache in Deutschland I (Stuttgart 1972) 225 ff.

> Vgl. Gustav OTRUBA, Entstehung und soziale Entwicklung der Arbeiterschaft und der Angestell-
ten bis zum Ersten Weltkrieg; in: Erica Z6LLNER (Hg.), Osterreichs Sozialstrukturen in historischer Sicht
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1. Lindliche und stidtische Unterschichten im Lohnverhiltnis

Landwirtschaftliche Arbeiter auf dem Grofigrundbesitz

In den meisten Landern des dsterreichischen Kaiserstaates gab es nach der ,,Bauern-
befreiung“ von 1848 auf dem Grofigrundbesitz zwei Grundkategorien landwirtschaft-
licher Lohnarbeiter: stindige und gelegentliche Landarbeiter. Die Kategorie der stin-
digen Landarbeiter mit festem Arbeitsvertrag war wesentlich zahlreicher und umfasste
das unverheiratete Gesinde (Knechte, Migde und anderes Dienstpersonal), verheiratete
Deputatarbeiter und stindige Taglohner. Das Gesinde besorgte vor allem die Pflege des
Viehs, die Gespannarbeiten und die meisten Hausarbeiten. Knechte und Migde stan-
den beim Grofigrundbesitzer in einem zeitlich, zumeist auf ein Jahr beschrinkten Ar-
beitsverhiltnis mit halbjihriger Kiindigungsfrist. Dabei erhielten sie einen festen, ver-
hiltnismifig niedrigen Jahreslohn mit einigen Beziigen in Naturalform, wobei sie am
Arbeitsort wohnten und sich verkdstigten. Bei dieser Kategorie handelte es sich beinahe
generell um eine Beschiftigung auf Zeit, denn die meisten Knechte und Dienstmigde
wollten heiraten und wurden in vielen Fillen zu Deputatarbeitern. Im gesamten mittel-
europiischen Raum, wo gesindedhnliche Dienste verbreitet waren, lag das Heiratsalter
der Landarbeiter wesentlich héher als anderswo®. Deputatarbeiter wurden manchmal
als ,Halbgesinde® bezeichnet. In der zweiten Hilfte des 19. Jahrhunderts handelte es
sich um verheiratete Landarbeiter, die dhnlich wie das Gesinde in einem stindigen Ar-
beitsverhiltnis standen und als Hauptlohn ein Deputat (Getreide, Kartoffel, Natural-
wohnung, Beheizung, Beleuchtung) erhielten. Diese soziale Gruppe entstand in jenen
Phasen, als der Grofigrundbesitz mit dem ledigen Gesinde nicht auskommen konnte
und stindige Taglohner fir viele Arbeiten zu teuer erschienen. Die Deputatarbeiter
traten fast iiberall mit ihren Familien in das Arbeitsverhiltnis ein. Die Minner arbei-
teten mit Gespann und auf den Feldern, die Frauen kiimmerten sich um das Vieh und
leisteten auch weitere Arbeiten, oft gemeinsam mit den Minnern. Nicht selten wurden
auch ihre Kinder zu verschiedenen Arbeiten herangezogen. Im Unterschied zum un-
verheirateten Gesinde wohnten die Deputatarbeiter zumeist in einer Naturalwohnung
oder in Miete, seltener in einem Hiuschen, immer mit eigenem Haushalt, mit einem
kleinen Kartoffelfeld oder Garten. Das Hauptziel der Groflgrundbesitzer war es, billige
Arbeitskrifte zu gewinnen und sich diese auf Dauer zu erhalten.

In rechtlicher Hinsicht unterlagen sowohl das Gesinde als auch die Deputatisten
den Gesindeordnungen, die ihre ungleichberechtigte Stellung gesetzlich festlegten. Die
Gesindeordnung fiir Wien von 1810 diente viele Jahrzehnte auch fiir die iibrigen Teile
der Monarchie als Muster, fiir Prag (Praha; Praha) wurde eine dhnliche Gesindeord-
nung im Jahre 1857, fiir das iibrige Bohmen im Jahre 1866 ausgegeben. Das bis 1918

(= Schriften des Instituts fiir Osterreichkunde 36, Wien 1980) 131 ff.; HELmut KoNraD (Hg.), Probleme
der Herausbildung und der politischen Formierung der Arbeiterklasse (= Materialien zur Arbeiterbewegung
52, Wien — Ziirich 1989).

* MICHAEL MITTERAUER, Gesinde und Jugendphase im europiischen Vergleich; in: Geschichte und
Gesellschaft 11 (1985) 177-204.
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geltende Gesinderecht enthielt grofle Beschrinkungen der personlichen Freiheit. So
waren Knechte und Migde keine gleichberechtigten Vertragspartner und mussten sich
der Disziplinargewalt des Herrn unterordnen’. Einige Vorschriften der Gesindeord-
nung, vor allem die Strafmaflnahmen, riefen immer mehr Widerspruch hervor und
konnten im Lauf der Zeit nicht mehr in vollem Ausmafl geltend gemacht werden.
Auch das ungarische Gesetz tiber die landwirtschaftlichen Angestellten von 1876, kurz
als Gesindegesetz bekannt, beschrinkte die Gleichberechtigung und die personliche
Freiheit der in der Landwirtschaft beschiftigten Knechte, Migde und Taglohner in
wesentlichen Punkten. Die Landarbeiter und alle Dienstboten wurden in rechtlicher
und wirtschaftlicher Hinsicht der Verfiiggungsgewalt der Arbeitgeber unterstelle. Dem
Dienstherrn, seinen Familienmitgliedern und seinem Gutsverwalter wurde sogar das
Recht der korperlichen Ziichtigung eingeriumt. Dem Gesinde wurde das Streik- und
Organisationsrecht entzogen. Der Dienstbote oder Taglohner durfte sein Dienstver-
halenis nicht eigenmichtig ohne Erlaubnis des Arbeitgebers losen und konnte durch
behordlichen Druck gezwungen werden, die Arbeit wieder aufzunehmen. Sehr nach-
teilig fir das Gesinde in Ungarn war die Bestimmung des Gesetzes, dass die aus dem
Arbeitsverhiltnis entstandenen Rechesstreitigkeiten dem Wirkungskreis der Komitate
und der Stddte, nicht demjenigen der staatlichen Gerichte, unterstanden. Ein bedeu-
tender Teil der Bevolkerung war dadurch der vom ungarischen Kleinadel getragenen
Verwaltung ausgeliefert®.

Nach der ,Bauernbefreiung“ von 1848/49, bevor die starke Migration der Arbeits-
krifte in die Stddte und die Industrie begann, stieg die Zahl der Lohnarbeiter auf den
Groflgrundbesitzungen an, weil die zahlreiche Schicht der Landbevolkerung ohne ei-
genen Boden auf die Lohnarbeit angewiesen war. Sogar einige Kleinbauern und ihre
Familien, die von der eigenen Wirtschaft nicht leben konnten, verdingten sich als
Landarbeiter. Nach der Volkszahlung von 1857 gab es in den bohmischen Landern fast
cine halbe Million Hilfsarbeiter in der Land- und Forstwirtschaft, wobei ein grofler Teil
der mehr als 620.000 Taglohner auch zu den Landarbeitern gehéree. Die Differenzie-
rung der Landbevolkerung schritt in raschem Tempo fort, so dass nach der Volkszih-
lung von 1869 die béhmischen Linder unter allen Kronlindern der nichtungarischen
Reichshilfte den kleinsten Anteil an selbststindigen Produzenten in der Landwirtschaft
und den groflten Anteil von Landarbeitern (stindiges Gesinde und Taglohner) an der
Gesamtzahl der in der Landwirtschaft beschiftigten Personen aufwiesen’. Gegen Ende
der achtziger Jahre des 19. Jahrhunderts trat jedoch eine Wende ein, da viele land-
wirtschafiliche Arbeiter eine neue und besser bezahlte Beschiftigung in der Industrie

5 Huco MorgGensTerN, Osterreichisches Gesinderecht. Handbuch und systematische Darstellung
des gesamten, in Osterreich geltenden Gesinderechtes nach den bestehenden 24 Dienstbotenordnungen,
einschliefSlich der Gesindepolitik und des Verwaltungsverfahrens in Gesindestreitigkeiten (Wien 1912).

¢ FrieoricH Gortas, Ungarn im Zeitalter des Hochliberalismus. Studien zur Tisza-Ara (1875—
1890) (= Studien zur Geschichte der dsterreichisch-ungarischen Monarchie 16, Wien 1976) 58.

7 Ovrpriska KopepovA, Die Lohnarbeit auf dem Grofigrundbesitz in Bohmen in der zweiten Hilf-
te des 19. Jahrhunderts; in: Historica 14 (1967) 127 f.
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oder im Bauwesen fanden®. Die soziale Lage der Industriearbeiter war besser als jene
der landwirtschaftlichen Lohnarbeiter, die auflerhalb der sozialen Gesetzgebung blie-
ben. Beim Hofgesinde fielen unter die Unfallversicherung nur die Maschinisten oder
Dampfpfliiger, die eine besondere Stellung auf dem Grofigrundbesitz einnahmen. In
mehreren Regionen der westlichen Kronlinder der Habsburgermonarchie beschwerten
sich die Grofigrundbesitzer iiber den Mangel an landwirtschaftlichen Lohnarbeitern.
Die Tatsache, dass das Reservoir an minnlichen Arbeitskriften zuriickging, fithrte zur
fortschreitenden Feminisierung der Lohnarbeiterschaft auf den Groflgrundbesitzen.

Knechte, Miigde und Gesinde
bei den Bauern

Im gesamten Habsburgerreich bildete das Gesinde der Bauern einen verhilenis-
miflig groflen Teil der landwirtschaftlichen Arbeiter. Bei den reichen und mittleren
Bauern waren Knechte und Migde fest an die Dienstherren gebunden. Das Gesinde
arbeitete unmittelbar im Haushalt der Landwirte und musste mit seiner Arbeitszeit fast
immer verfligbar sein. Dafiir erhielt es Kost und Ubernachtung, ein geringes Handgeld,
etwas Naturalien und einen geringen Bargeldlohn, oft nur einmal im Jahr. Zur Zeit
der Agrarkrise ab den achtziger Jahren steigerten die verschuldeten Einzelbauern ihre
Arbeitsintensitit bis an den Rand der Erschépfung und forderten denselben Arbeitsein-
satz auch vom ledigen Gesinde. Wegen unzureichender Investitionen blieb der Bedarf
an Arbeitskriften weiterhin hoch. Landwirtschaftliche Maschinen waren auf den ver-
halnismiQig wohlhabenden Bauernhofen weniger verbreitet als auf den kapitalreichen
Grofigiitern. Zu einer Verbesserung der Lage des minnlichen und weiblichen Gesindes
in der landwirtschaftlichen Kleinproduktion kam es erst im letzten Jahrzehnt vor dem
Ersten Weltkrieg, aber nicht einmal zu dieser Zeit erreichten die Knechte und Migde
eine Sicherstellung im Unfalls-, Krankheits- und Altersfall’. Es gab grofe regionale
Verschiedenheiten, zum Beispiel war das Gesinde bei den Einzelbauern in den tsche-
chischen Siedlungsgebieten weniger zahlreich als in den 8sterreichischen Alpenlindern
oder bei den Deutschen der bohmischen Linder. Es zeigte sich auch, dass die Ernih-
rungssituation beim Gesinde in den wohlhabenderen Gebieten Oberésterreichs in der
Regel besser war als bei den Industriearbeitern'®. Insgesamt fiihlten sich die Knechte
und Migde auf den Bauernhofen kaum als Arbeiter. Niche selten gab es, vor allem
seitens der politischen Agitatoren, Klagen tiber deren Passivitit und ihr Desinteresse an

8 Ausfiihrliche Ubersicht der Lohnverhiltnisse bei KaRL THEODOR VON INAMA-STERNEGG, Die land-
wirtschaftlichen Arbeiter und deren Lohne in den im Reichsrathe vertretenen Kongreichen und Lindern;
in: Statistische Monatsschrift 21 (1895) 319-359.

? Vgl. ERNsT BRUCKMULLER, ROMAN SANDGRUBER, HANNES STEKL, Soziale Sicherheit im Nachzieh-
verfahren. Die Einbeziehung der Bauern, Landarbeiter, Gewerbetreibenden und Hausgehilfen in das Sys-
tem der dsterreichischen Sozialversicherung (= Geschichte und Sozialkunde 3 — Reihe ,,Forschungen®, Salz-
burg 1978).

10 HeLmut KoNrabp, Das Entstehen der Arbeiterklasse in Oberosterreich (Wien — Miinchen — Ziirich
1981) 80 ff.
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allgemeineren Problemen, was der Bewusstwerdung der Landarbeiterschaft als eigen-
standige gesellschaftliche Gruppe entgegenstand.

Landwirsschaftliche Taglohner

Der erhohte Bedarf an Arbeitskriften auf den Grofigrundbesitzungen wurde teils
durch standige, aber noch mehr durch gelegentliche Taglohner gedecke. Sie verrichte-
ten die tdglich anfallenden Arbeiten auf den Hofen und Feldern fiir einen Tages- oder
Stundenlohn, cinige Gutsverwaltungen bemiihten sich auch, Akkordlshne durchzu-
setzen. Die Gelegenheitsarbeiter bildeten die Ubergangsform zu Saisonarbeitern in
der Landwirtschaft, besonders bei der Heu- und Getreideernte, der Kartoffel- oder
Zuckerriibenernte. Gelegentliche Taglohner, zumeist aus der ortlichen Bevélkerung,
konnten fast das ganze Jahr hindurch aushelfen, je nach Nachfrage und individuellen
Bediirfnissen des Gursbesitzes, wihrend die Saisonarbeiter gewdhnlich aus den ent-
fernteren Gegenden kamen, wie zum Beispiel die Arbeiter aus Galizien und aus den
slowakischen Regionen Ungarns nach Bohmen und Mihren. Es wurde geschitze, dass
etwa drei Viertel der groflen Masse der besitzlosen landwirtschaftlichen Bevolkerung
Ungarns Taglohner waren, nur ein Viertel hatte ein stindiges Arbeitsverhilenis'’.

Die Zahl der freien Taglohner ohne eigenen Grundbesitz, ohne herrschaftliche
Bindung und ohne lingerfristige Vertrige vergroflerte sich in der Landwirtschaft be-
sonders in den ersten zwei Jahrzehnten nach der ,Bauernbefreiung® von 1848/49. Der
Lebensstandard der meist nicht regelmifSig arbeitenden Tagldhner war noch schlechter
als jener der Hiusler oder des Gesindes. Der Tageslohn eines Mannes als einziger Ver-
dienst reichte selten fiir die Familie, fast immer war die Mithilfe der Frauen und Kinder
notwendig. Zu den freien Taglohnern gehorten die drmsten Landarbeiter. Die erfolgrei-
cheren Taglohner waren immer bestrebt, Eigentum und Selbststindigkeit zu erwerben
und sich aus dieser Schicht zu losen. Fiir viele war die Existenz als Taglohner nur eine
Lebensphase, bevor sie einerseits zum Hiusler auf-, andererseits zum Empfinger der
Armenpflege oder zum Bettler abstiegen.

Landwirtschaftliche Taglohner wurden auch bei Waldarbeiten oder bei der Tro-
ckenlegung der Stimpfe angestellt. Diese Leute wanderten viel, wechselten oft die Be-
schiftigung, manchmal mussten sie mehrere Einkommensquellen zugleich verbinden.
Unter den Waldarbeitern konnten die Holzféller mit einer verhilinismifig stindigen
Anstellung rechnen. Ihr Lohn war zwar allgemein niedrig, aber mit Riicksicht auf haufi-
ge Unfille und Verletzungen wurden auf einigen Groflgrundbesitzungen fiir sie Unter-
stiiczungskassen nach Art der Bruderldden der Bergleute errichtet, die ihnen auch eine
kleine Alterspension zusicherten. Das Recht auf Unterstiiczung wurde den Holzfillern
unter den Bedingungen gewihrt, dass sie neben dem Holzfillen regelmifig Reisig und
faules Holz verbrannten, die Asche zur nichsten Pottaschenhiitte fithrten, zur Zeit

" Mikros Lackd, Rozwdj wegierskiej klasy robotniczej w okresie kapitalizmu [Die Entfaltung der
ungarischen Arbeiterklasse zur Zeit des Kapitalismus]; in: Studia z dziejéw ZSRR i Europy Srodkowej 7
(1971) 9.
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der Frithjahrs- und Herbstarbeiten ihre Frauen und ihre arbeitsfahigen Kinder in den
Wald mitnahmen, in der Heuerntezeit, wieder mit Hilfe von Frauen und Kindern, das
Waldgras mihten, sowie beim Schaufeln und Reinigen der Waldgriben arbeiteten. Bei
all diesen Pflichten war es nicht iiberraschend, dass viele Holzfiller in Mittelb6hmen
einer wesentlich besser bezahlten Arbeit in den naheliegenden Bergwerken den Vorzug
gaben'?.

Die landarme und landlose Bevolkerung stellte das Reservoir der Saison- und Wan-
derarbeiter dar, besonders wihrend der Erntezeit. Die Eisenbahnverbindung ermog-
lichte einen verhiltnismifig schnellen Zuzug zahlreicher, von Agenten angeworbenen
Taglohnergruppen aus groflerer Entfernung, zum Beispiel aus Galizien und den slo-
wakischen Gebieten Ungarns nach Bshmen und Mihren, aus West- und Siidbshmen
nach Niederbayern, aus Tirol und Vorarlberg ins schwibische Unterland. Die Agen-
ten traten als Kolonnenfiihrer und Zwischenunterhindler auf, die Unterbringung und
Verkostigung der Wanderarbeiter rief manche Beschwerden hervor™. Seit dem Ende
der siebziger Jahre konnten allerdings kontraktlich ungebundene Taglohner, zum Bei-
spiel in Bohmen, wenigstens teilweise vom aufkommenden Arbeitskriftemangel in der
Landwirtschaft profitieren.

Straffen- und Eisenbahnbaunarbeirer

Die Arbeitsverhiltnisse von zehntausenden Straflen- und Eisenbahnbauarbeitern
waren prekir. Sie waren nur einige Monate, hochstens einige Jahre lang beschiftigt,
bevor sie eine andere Arbeit fanden oder wieder in die Unterschichten sanken. In den
meisten Fillen konnte die notwendige Zahl an Arbeitern nicht von lokalen oder regio-
nalen Arbeitskriften gedeckt werden. Uberall wo eine neue Eisenbahnstrecke gebaut
wurde, entstanden zumeist hélzerne Ubergangssiedlungen. Die beim Eisenbahnbau
gemachten gemeinsamen Erfahrungen mit den Arbeits-, Verpflegungs- und Wohnver-
halenissen fiihreen kurzfristig zur kollektiven Interessenswahrnehmung der Arbeiter,
jedoch nur bis zum Abschluss der jeweiligen Arbeiten. In der ersten Staatsbahnepoche
Osterreichs war der Anteil italienischer Facharbeiter, hauptsichlich aus Istrien und dem
Trentino, besonders grof3'*. Auch spiter gehorten beim Eisenbahnbau in den verschie-
densten Teilen der Monarchie, besonders in den bohmischen Lindern, italienische Fel-
sensprenger, Tunnelbauer und Maurer zu den meist gesuchten, gut bezahlten und auch
den gesellschaftlich rithrigsten Arbeitskriften®.

2 Gustav HormaNN, Socidln{ zabezpedeni dfevorubct na velkostatku Kfivokldt [Soziale Versiche-
rung der Holzhacker auf dem Grofigrundbesitz Biirgstein]; in: Stiedocesky sbornik historicky 15 (1980)
117-124.

3 JorGeN Kocka, Arbeitsverhiltnisse und Arbeiterexistenzen. Grundlagen der Klassenbildung im
19. Jahrhundert (= Geschichte der Arbeiter und Arbeiterbewegung in Deutschland seit dem Ende des
18. Jahrhunderts 2, Bonn 1990) 207 f.

' PauL MECHTLER, Bauunternehmer und Arbeiter in der ersten Staatsbahnperiode Osterreichs
(1842-1858); in: Osterreich in Geschichte und Literatur 12 (1968) 320.

5 Vgl. Joser POLISENSKY, VERA VOMACKOVA, KAREL NovoTNY, Boj délnikii na stavbdch nasich prv-
nich Zeleznic [Der Kampf der Arbeiter auf den Bauten unserer ersten Eisenbahnen] (Praha 1956) 113 ff;
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Zu einer besonderen Gesellschaftsschicht mit ethnisch—spezifischen Ziigen entwi-
ckelten sich die ungarischen Erdarbeiter, besonders im Gebiet zwischen der Donau, der
Theiff und ihren Nebenfliissen. Sie waren hauptsichlich bei den Entwisserungs- und
Kanalisationsarbeiten, bei den Stromregulierungen, am Deichbau, zunehmend auch
bei der Errichtung von Stralen- und Eisenbahndimmen tdtig. Die meisten Erdarbeiter
— um die Jahrhundertwende bis 50.000 an der Zahl — stammten aus den Reihen des
landarmen Bauerntums und der besitzlosen Dorfbewohner, so dass sie Elemente der
biuerlichen Lebensweise auch in die Stddte und Industricorte brachten. Zugleich aber
mischten sie sich nicht mit Arbeitern aus anderen Gegenden oder mit ortsansissigen
landwirtschaftlichen Arbeitern. Die ungarischen Erdarbeiter zogen in grofleren Grup-
pen von Ort zu Ort, manchmal zusammen mit ihren Familienangehérigen, andernfalls
blieben sie einige Monate von ihrem Wohnort weg und kamen oft nur zur Weinlese und
in der Winterzeit zu ihren Familien zuriick. In den meisten Fillen waren sie auf Selbst-
versorgung, gemeinsame Unterkunft und Kiiche angewiesen. Sie arbeiteten mit weni-
gen und einfachen Werkzeugen, mit Spaten, Schaufeln und Schubkarren, als Lohnar-
beiter wurden sie nach Leistung bezahlt, nach ausgehobenen Kubikklaftern, spiter Ku-
bikmetern, woraus die ungarische Bezeichnung dieser Arbeiter als , kubikos® entstand.
Viele der ungarischen Erdarbeiter zogen am Anfang des 20. Jahrhunderts auch in an-
dere Linder, zum Beispiel nach BsShmen, Mihren, Polen oder in die Balkanlinder'®.

Heimarbeiter

Bereits ab den fiinfziger Jahren ging die Zahl der Heimarbeiter im Kaisertum
Osterreich besonders in der Textilindustrie zuriick'”. Zehntausende Spinner und We-
ber, vor allem in den dicht besiedelten Grenzgebieten der bohmischen Linder, waren
die Hauptopfer der ersten Phase der Industrialisierung, die Leidtragenden des Paupe-

i 18 Diese Heimarbei d biuerlichen Mili d fand
rismus'®. Diese Heimarbeiter stammten aus dem unterbiuerlichen Milieu und fanden
oft einen Nebenerwerb in der landwirtschaftlichen Kleinerzeugung. Ende der sechziger

JaN GALANDAUER, Zur Struktur der sich herausbildenden Arbeiterklasse in den bshmischen Lindern; in:
Konrap (Hg.), Herausbildung der Arbeiterklasse 76; FrieDRICH ScHON, Der Vorarlberger Eisenbahnbau
und die Trentiner Zuwanderung; in: KarL HeiNz BURMEISTER, ROBERT RoLLINGER (Hgg.), Auswanderung
aus dem Trentino — Einwanderung nach Vorarlberg. Die Geschichte einer Migrationsbewegung mit beson-
derer Beriicksichtigung der Zeit von 1870/80 bis 1919 (Sigmaringen 1995) 355-378.

16 Imre Karona, Die ungarischen Erdarbeiter. Die ethnographische Charakeeristik einer zeitweiligen
Gesellschaftsschicht eines ethnisch spezifischen Erwerbszweiges; in: Acta Ethnographica Academiae Scien-
tiarum Hungaricae 7 (1958) 155-218; DERs., Dammarbeiter im Po- und Theisstal (Ethnographische Paral-
lele); in: Acta Ethnographica Academiae Scientiarum Hungaricae 28 (1979) 95-117.

7" In breiteren Zusammenhingen, einschliefSlich der bohmischen Linder, vgl. GEorG AusIN, ARNO
Kunzg, Leinenerzeugung und Leinenabsatz im 8stlichen Mitteldeutschland zur Zeit der Zunftkiufe (Stutt-
gart 1940); ARNOST Krfma, Hausindustrie, Manufaktur und Frithindustrialisierung in Bohmen; in: DERs.,
Economy, Industry and Society in Bohemia in the 17th—19th Centuries (Praha 1991) 71-83.

'8 FRANTISEK KUTNAR, Socidln{ otdzka tkalcovskd v poloviné 19. stoleti [Soziale Frage der Weber in
der Mitte des 19. Jahrhunderts]; in: Sbornik historicky 2 (Praha 1954) 207 ff. Zu den ,Hungergebieten
Nordbshmens und Schlesiens“ vgl. WoLrGaNG HAUSLER, Von der Massenarmut zur Arbeiterbewegung. De-
mokratie und soziale Frage in der Wiener Revolution von 1848 (Wien — Miinchen 1979) 48.
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Jahre wurde zum Beispiel die Zahl der Heimarbeiter in der nordbéhmischen Textil-
industrie um Reichenberg (Liberec; Liberec) auf 50.000 bis 60.000 geschitzt. In den
meisten Fillen bildeten sie einen Bestandteil einer ,dezentralisierten® oder ,zerstreu-
ten Manufaktur, wobei das Walken, Bleichen, Firben und Bedrucken der Stoffe dann
in zentralen Werkstitten vollendet wurde. In steigendem Mafle wurden sie zu einem
Anhingsel der Fabrikindustrie!. Das Lebensniveau der Heimarbeiter in der Leinenwe-
berei oder Spitzenkldppelei in den dicht besiedelten Berglandgebieten von Nordwest-
und Nordostbshmen iiber Nordmihren nach Osterreichisch-Schlesien war sehr nied-
rig, ihr Gesundheitszustand duflerst schlecht. Bei jedem wirtschaftlichen Niedergang
drohte ihnen eine Hungersnot. Der Schulbesuch der Heimarbeiterkinder war bis in die
zweite Hilfte des 19. Jahrhunderts zumeist unregelmiflig, ihr soziales Prestige duflerst
gering®. Im Unterschied zu den Handwerksgesellen oder zum landwirtschaftlichen Ge-
sinde arbeiteten die Heimgewerbetreibenden in eigenen oder gemieteten Wohnungen.
Meistens beteiligte sich die ganze Familie an der Hausproduktion. Fiir die Heimarbei-
ter galt kein Kinderarbeitsverbot, keine Arbeitszeitsbegrenzung. Typologisch glichen
die Heimarbeiter urspriinglich den kleinen Handwerkern, weil sie ihre Werkzeuge zu-
meist selbst besalen, aber sie waren véllig abhingig von Kaufleuten oder Verlegern, von
denen sie Rohstoffe iibernahmen und an die sie ihre fiir {iberlokale Mirkte bestimmten
Produkte gegen Lohn lieferten. Fiir die meisten Heimarbeiter stellte die Fabrikindustrie
mit dem Einsatz von Maschinen eine Bedrohung dar. In erster Linie fiirchteten sie die
zentrale Organisation der Fabriken und die damit verbundene Disziplin. Trotzdem wa-
ren die Heimgewerbetreibenden ihrem Wesen nach Lohnarbeiter, in der zweiten Hilfte
des 19. Jahrhunderts in héherem Maf3e als zu Beginn des Jahrhunderts, weil sie ihre Ar-
beitsleistung auf vertraglicher Basis gegen Lohn tauschten. Ihr Bewusstsein entsprach
allerdings nur wenig dieser Situation. Verlagsihnliche Zustinde entwickelten sich in
der nordbohmischen Glasindustrie. Die frither selbststindigen Glasraffineure, Maler,
Schleifer und Stecher wurden zu lohnabhingigen Angestellten der Exporteure und Lie-
feranten, die entsprechend den Marktverhiltnissen die Art und Form der Bearbeitung
verschiedener Glasfabrikate diktierten. Diese Glasarbeiter mussten ihre Titigkeit in
den eigenen Wohnungen durchfiihren, wobei sie den Rohstoff selbst bezogen und die
fertigen Erzeugnisse auch selbst ablieferten. Die Abhingigkeit von den Schwankungen
des Markees und der Mode war bei der Glasbearbeitung grofler als in anderen Zweigen
der Hausindustrie. Als Ersatz fir die urspriingliche Heimspinnerei setzte sich in der
nordb8hmischen Region um Gablonz an der Neifle (Jablonec nad Nisou; jablonec nad
Nisou) die Glasbijouterie, die Erzeugung von kiinstlichen Schmuckstiicken, durch. In
der Zeit der giinstigen Konjunktur war die Arbeitszeit in diesem Industriezweig fast
unbegrenzt, ganze Familien, sogar Kinder und Grofleltern, arbeiteten Tag und Nache,
auch an Sonn- und Feiertagen®..

" Jikf KoRaLka, Vznik socialistického délnického hnuti na Liberecku [Die Entstehung der sozialis-
tischen Arbeiterbewegung im Reichenberger Gebiet] (Liberec 1956) 71.

2 Jana MacHACOVA, JIRf MaTEjCEK, Ndstin socidlniho vyvoje Ceskych zemi 1781-1914 [Skizze der
sozialen Entwicklung der bohmischen Linder 1781-1914] (Opava 2002) 155.

2 Jan MEcHYR, Bouilivy kraj [Die stiirmische Region] (Usti nad Labem 1983) 17-21.
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Fast in allen Regionen der Habsburgermonarchie war die Heimarbeit eine land-
wirtschafiliche Nebentitigkeit wihrend der Winterzeit. Die Erzeugung von Holzschu-
hen, Schindeln, Brettern, Schaufeln und hélzernen Geriten anderer Art, auch von Si-
gen, Messern oder Sensen, iiberstieg mancherorts die lokalen Bediirfnisse. Die in der
oberosterreichischen Statistik von 1875 ausgewiesenen 855 Betriebe der Eisen- und
Stahlindustrie, vor allem die kleinen Messerfabrikationsstitten, waren auch zum gro-
Ben Teil marktorientiert®. In den letzten Jahrzehnten des 19. Jahrhunderts verbreitete
sich zum Beispiel die Heimerzeugung von Holzpfeifen im siidwestmihrischen Stide-
chen Teltsch (Tel¢; 7el) oder von Strohhiiten in anderen westmihrischen Orten. Die
slowenische Topferei in St. Martin unter dem Grof$kahlenberge (Smartno pod Smarno
Goro; Smartno pod Smarno Goro) bei Laibach (Ljubljana; Ljubljana) war iiberregional
bekannt. Auch andere Orte in Krain konnten sich mit der traditionellen Tonwarener-
zeugung fiir den Marke ausweisen. In Galizien wurden Grobschmiedearbeiten, wie die
Verfertigung von Nigeln, Fenster- und Tiirbeschligen, als lokales Handwerk — zumeist
ohne Gehilfen, aber mit Einbezichung des ganzen Hausstandes — betrieben®. Verlags-
miflige Zustinde beherrschten die traditionelle Heimproduktion der Sensenschmiede
in Waidhofen an der Ybbs, wo die Aufteilung in verschiedene Arbeitsschritte zu ei-
ner Hierarchie der einzelnen Arbeitergruppen — entsprechend der unterschiedlichen
Qualifikation und Virtuositit — beitrug. Mehrere Verleger und groflere Meister liefSen
ihre Waren mit geringem Kapitaleinsatz von Heimarbeitern produzieren, weil sie sich
Regien sparten und flexibel auf Marktschwankungen der zumeist saisonabhingigen
Produkte reagieren konnten, indem sie mehr oder weniger Produzenten beschiftigten
und denselben mehr oder weniger Arbeit gaben®’. Die Verdringung der heimgewerbli-
chen Produktion durch Fabriken war in der lindlich—kleinstddtischen Metallerzeugung
noch zur Jahrhundertwende nicht zur Génze erfolge®.

Stddtische Taglohner

Nur eine Minderheit der herkdmmlichen stidtischen Unterschichten im Kaiser-
tum Osterreich lebte um die Mitte des 19. Jahrhunderts von freier Lohnarbeit. In der
Metropole Wien und auch in mittelgroffen Stidten befanden sich immer groflere Seg-
mente der Bevolkerung, vor allem arme, verwaiste und verwahrloste Jugendliche sowie
durch verschiedene korperliche oder geistige Gebrechen Beeintrichtigte, auflerhalb der

22 KoNraD, Entstehen der Arbeiterklasse 35.

% EuGeN ScuwieDLAND, Kleingewerbe und Hausindustrie in Osterreich. Beitrige zu ihrer Entwicke-
lung und ihrer Existenzbedingungen 1: Die wirtschaftliche Stellung der Hausindustrie und des Kleingewer-
bes (Leipzig 1894) 43—47.

2 WOLFGANG MADERTHANER, Der ,verleihkaufte“ Arbeiter. Arbeiterexistenz und politisches Be-
wusstsein um 1900 am Beispiel der Waidhofner Sensenschmiede; in: Archiv. Jahrbuch des Vereins fiir Ge-
schichte der Arbeiterbewegung 2 (1986) 68—77; KaRL BACHINGER, Der Niedergang der Kleineisenindustrie
in den niederdsterreichischen Eisenwurzen (1850-1914). Fallstudie einer industriellen Regression (= Dis-
sertationen der Universitit Wien 86, Wien 1972).

» Vgl. allgemein STEPHAN BAUER, Die Heimarbeit und ihre geplante Regelung in Osterreich; in: Ar-
chiv fiir soziale Gesetzgebung und Statistik 10 (1897) 239-271.
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existenzsichernden Lebensweise im Rahmen eines Haushalts?®. Die vom stidtischen
Biirgertum geprigte offentliche Meinung distanzierte sich aufs schirfste von den stad-
tischen Unterschichten und bezeichnete sie als ,Pébel® und ,gefihrliche Klassen®.
Es wurde ihnen Roheit, Stumpfsinn, Prostitution, Trunksucht und Spielleidenschaft
vorgeworfen?. Viele Taglohner nahmen zeitlich begrenzte Arbeiten bei Strallen-, Fes-
tungs- und zunehmend auch Eisenbahnbauten an. Nicht nur in grofleren, sondern
auch in kleineren Stidten fanden viele Minner einen gelegentlichen Erwerb als Kut-
scher, Holzhacker oder Reiniger, ihre Frauen als Wischerinnen, Putzfrauen, Siugam-
men und Niherinnen, ihre Kinder als Boten und kleine Hilfskrifte. Thre Einkommen
waren kiitmmerlich und unregelmifig, ein Teil der Entlohnung wurde oft nicht in
Geldform geleistet. Fiir die Taglohner bestanden viele Ubergangsformen zwischen der
Titigkeit in der Landwirtschaft und jener in den gewerblichen Handarbeiten. Die meis-
ten Taglohner waren zwar nicht unqualifiziert, aber kaum spezialisiert und bendtigten
viel Geschick und Anpassungsfihigkeit, manchmal sogar Erfindungsgeist, um eine Ar-
beitsgelegenheit zu finden. In der Hafenstadt Triest (Trieste, Trst, Terst; Zrieste) wurden
jahrzehntelang nicht nur Hafen- und Bauarbeiter oder Seeleute, sondern auch Arbeiter
fir einige Gewerbszweige in Kneipen und auf 6ffentlichen Plitzen als Taglohner durch
Zwischenvermittler angeworben, wobei sie der Willkiir von Vermittlern und Vorgesetz-
ten ausgeliefert waren®.

Sozialisierung der gesellschaftlichen Unterschichten

Die allgemeine Schulpflicht wurde in den westlichen Kronlindern des Habsbur-
gerreiches fir Kinder von sechs bis zwdlf Jahren bereits 1774 eingefithrt und in den
folgenden Jahrzehnten nicht nur in den Seddten, sondern auch in den meisten Dérfern
praktisch durchgesetzt. Den Kindern aus den stddtischen und lindlichen Unterschich-
ten wurde der Unterricht im Lesen, Schreiben, Rechnen und in der katholischen Re-
ligion bis auf wenige Ausnahmen in der Muttersprache der Bevélkerung erteilt. Die
Vorziige des osterreichischen Schulsystems fithrten zur schnellen Durchsetzung der
Alphabetisierung verschiedener Arbeiterschichten. Bei der Volkszahlung von 1900 lag
der Anteil der lese- und schreibkundigen Personen in der Bevolkerung der bohmischen
Linder und der Alpenlinder immer tiber 90 %, wobei eine niedrige Analphabetenquote

¢ PETER FELDBAUER, HANNES STEKL, Wiens Armenwesen im Vormirz; in: FeLix Czeike (Hg.), Wien
im Vormirz (= Forschungen und Beitrige zur Wiener Stadtgeschichte 8, Wien 1980) 175-221; KoNraD,
Entstehen der Arbeiterklasse 87-109; SaBINE MAIR-GRUBER, DAGMAR STRANZINGER, Armenpflege und so-
zial-karitative Vereine in Salzburg im 19. Jahrhundert; in: Hanns Haas (Hg.), Salzburg zur Griinderzeit.
Vereinswesen und politische Partizipation im liberalen Zeitalter (= Salzburg Archiv 17, Salzburg 1994)
217-242.

77 WoLrGaNG GREIF, Wider die gefihrlichen Classen? Zum zeitgendssischen Blick auf die plebejische
Kultur im Wiener Vormirz; in: Osterreichische Zeitschrift fiir Geschichtwissenschaften 2/2 (1991) 59-80.

28 MARINA CATTARUZZA, Zentrale Stidte und ihr Umland: Der Fall Triest 1850—1914; in: MoONIKA
GLETTLER, HEIKO HAUMANN, GoTTFRIED ScHRAMM (Hgg.), Zentrale Stidte und ihr Umland. Wechselwir-
kungen wihrend der Industrialisierungsperiode in Mitteleuropa (St. Katharinen 1985) 240 f.
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auch altere Altersklassen betraf*. Mit den Biirgerschulen entstand nach der cisleitha-
nischen Schulreform von 1869 eine erfolgreiche Bildungsinstitution mit besonderer
Beriicksichtigung des naturwissenschaftlichen und industriellen Unterrichtes, die in
den Stidten und grofleren Landgemeinden auch die Arbeiterbevolkerung beeinflusste.
In den Jahren 1880 bis 1910 stammten acht bis neun Prozent der Studenten der tsche-
chischen Universitit in Prag aus Familien von Lohnarbeitern®.

Jeder korperlich taugliche Mann im 6sterreichischen Kaiserstaat war grundsitzlich
von seinem vollendeten 19. Lebensjahr an zum Wehrdienst in der Armee verpflichet,
aber die Einberufung auf acht Jahre betraf nur einen kleineren Teil der minnlichen Be-
volkerung. Bis in die siebziger Jahre hatte der zumeist schlechte Gesundheitszustand der
Lohnarbeiter eine iiberdurchschnittlich hohe Untauglichkeitsrate zur Folge. Nach der
Einfithrung der allgemeinen Wehrpflicht (Wehrgesetz vom 5. Dezember 1868) wurde
die Mehrzahl der Arbeiter in Friedenszeiten auf drei Jahre in die Kasernen eingezogen.
Wihrend der Schulbesuch den Arbeiterkindern den Gebrauch der Muttersprache in
den Volksschulen erméglichte, waren die aus nichtdeutschen Gebieten stammenden
Soldaten durch die ihnen schwer verstindliche deutsche Kommandosprache benach-
teiligt. Allerdings blieb in der ungarischen Landwehr die magyarische Sprache die of-
fiziell gebriuchliche Dienstsprache. Fiir einen bedeutenden Teil der Soldaten aus den
Unterschichten brachte der Milicirdienst einen voriibergehenden sozialen Aufstieg, da
er ihnen Quartier und cine regelmiflige Verpflegung garantierte®'.

In den Kronlindern der Habsburgermonarchie entwickelte sich kein prinzipieller
Gegensatz zwischen den staatlich unterstiitzten Formen der Religionsausiibung und
der Religionszugehorigkeit, einschliefflich der Arbeiterschaft. Bis in die zweite Hilfte
des 19. Jahrhunderts hinein nahmen die meisten Bergleute und Handwerksgesellen, in
vielen Regionen auch die Fabrikarbeiter, an religiésen Festlichkeiten und Wallfahrten
teil. Doch immer mehr Arbeiter, hauptsichlich Mitglieder von nichtchristlichen Ar-
beitervereinen, zeigten zunechmend Toleranz in religidsen Angelegenheiten bzw. Des-
interesse an der Kirche. Die Bezichung der sozialen Unterschichten zu Religion und
Frommigkeit wurde in der Arbeiterschaft durch aufklirerische Stromungen ersetze®.

¥ Vgl. D1t ERGEBNISSE DER VOLKSZAHLUNG vOM 31. DECEMBER 1900 in den im Reichsrate vertre-
tenen Konigreichen und Lindern 1/3: Die Bevolkerung nach dem Alter in Verbindung mit dem Famili-
enstand, der Umgangssprache, dem Bildungsgrad und der Aufenthaltsdauer sowie der Umgangssprache in
Verbindung mit der Konfession und der sozialen Gliederung der Wohnparteien (= OSTERREICHISCHE STa-
TISTIK 63/3, Wien 1903) XXXIV-XL, besonders Tabellen 32 und 36.

% Gary B. ConeN, Education and Czech Social Structure in the Late Nineteenth Century; in: Hans
LemBERG, KaREL LitscH, RicHARD GEORG PrascHka, GyOrGy RAnkr (Hgg.), Bildungsgeschichte, Bevol-
kerungsgeschichte, Gesellschaftsgeschichte in den béhmischen Lindern und in Europa. Festschrift fiir Jan
Havrének zum 60. Geburtstag (= Schriftenreihe des Osterreichischen Ost- und Stidosteuropa-Instituts 14,
Wien — Miinchen 1988) 43.

3 Jonann CHRrisTOPH ALLMAYER-BECK, Die bewaffnete Macht in Staat und Gesellschaft; in: Apam
WanDRruszka, PETER UrsanitscH (Hgg.), Die Habsburgermonarchie 1848-1918 V: Die bewaffnete
Macht (Wien 1987) 113.

32 MirosLava GOLLOVA, Pocdtky ceské volnomyslenkdiské a bezvérecké organizace [Die Anfinge der
tschechischen Organisation der Freidenker und Konfessionslosen]; in: Ceskoslovensky ¢asopis historicky 32

(1984) 218-249.
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Die meisten demokratisch und sozialistisch gesinnten Arbeiter blieben vor 1918 formell
Mitglieder der rémisch-katholischen Kirche, aber sie praktizierten die Religion wenig
oder tiberhaupt nicht. Um das Jahr 1860 trat eine Gruppe junger Tuchmachergesellen
im nordbéhmischen Textilzentrum Reichenberg dem gegeniiber der katholischen Kir-
che kritischen, im Volksmund als ,Ketzerklub“ benannten Geselligkeitsklub bei*®. In
anderen Industrieorten Nordbohmens, vor allem in Warnsdorf (Varnsdorfj und Des-
sendorf (Desnd) im Isergebirge, gelang es der aufsteigenden altkatholischen Bewegung
am Anfang der siebziger Jahre, Einfluss auf einen Teil der Arbeiter auszuiiben, aber
diese Bestrebungen setzten sich schliefilich gegeniiber den Integrationsbemiithungen
des gesamtosterreichischen christlich-sozialen Lagers nicht durch®. Seit 1887 wurden
in Wien und anderen &sterreichischen Stiddten kidmpferische Freidenker- und Kul-
turvereine mit starkem Einfluss auf die Arbeiterkreise errichtet, wie der ,,Verein der
Konfessionslosen® oder die ,Ethische Gesellschaft“®. Ebenfalls als ,atheistisch® galten
die ungarlindischen organisierten Arbeiter®®. Das traditionelle, bis zur Feindschaft ge-
steigerte christliche Misstrauen gegeniiber den Juden wirkte viel stirker in den wirt-
schaftlich weniger entwickelten Regionen als unter den Lohnarbeitern in den groflen
Industriegebieten.

2. Qualifizierte Arbeitskrifte im Lohnverhiltnis
Handwerksgesellen

Einer allgemeinen Hochschitzung innerhalb der Arbeiterschaft und im breiteren
gesellschaftlichen Bewusstsein erfreuten sich die Lohnarbeiter in den urspriinglich
handwerklichen Berufen mit jahrhundertealter Tradition, wie Bildhauer, Stukkateure,
Steinmetze, Goldschmiede oder Buchbinder, die eine verhiltnismiflig lange Lernzeit
tiberstehen mussten. Eine besonders selbstbewusste Gruppe unter ihnen bildeten die
Wiener Muscheldrechsler, die jahrzehntelang ihre Kunst, die Perlmuschel zu bearbei-
ten, unter groflen Schwankungen auf dem Markt bewahrten. Urspriinglich als ein
schutzbefugtes Gewerbe mit dem notwendigen Befihigungsnachweis betrieben, wan-
delten die Muscheldrechsler ihre Zunft nach dem Jahre 1859 zu einer gut funktionie-
renden Genossenschaft um, die eine Versicherung fiir den Krankheitsfall sowie Unter-
stiitzung von Arbeitslosen und Witwen leistete. Auch Gehilfen und Lehrlinge wurden
als Mitglieder der Genossenschaft betrachtet, innerhalb der Genossenschaft wirkte die

3 Jikf KoRrarka, Erste Sozialisten in Nordbdhmen im Verhiltnis zur Eisenacher Sozialdemokratie
und zur tschechischen Nationalbewegung 1868-1870; in: Archiv fiir Sozialgeschichte 8 (1968) 299.

3 KristiNa KaiserovA, Konfesni mysleni ¢eskych Némei v 19. a po¢itkem 20. stoleti [Das konfes-
sionelle Denken der Deutschbéhmen im 19. und zu Beginn des 20. Jahrhunderts] (Uvaly u Prahy 2003)
54-58.

35 PeTER LEISCHING, Die romisch-katholische Kirche in Cisleithanien; in: Abam WANDRUSZKA, PE-
TER UrBaANITSCH (Hgg.), Die Habsburgermonarchie 1848-1918 IV: Die Konfessionen (Wien 1985) 137.

3¢ Moritz Csiky, Die romisch-katholische Kirche in Ungarn; in: Ep. 313 ff.
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Gehilfenversammlung und ein Gehilfenausschuss. Kapitalschwache Meister wurden
durch eine Rohstoffgenossenschaft unterstiitze®”’. Manche der ilteren Arbeits- und Le-
bensformen, der Einstellungen und Institutionen im Handwerksbereich tiberlebten im
deutsch beeinflussten Mitteleuropa linger als in England und Frankreich®®. Die korpo-
rativ-genossenschaftliche Zunfttradition schiitzte auch die Handwerksgesellen gegen-
tiber den Kriften des Marktes. Die Forderungen der Handwerkerbewegung wihrend
der Revolution von 1848/49 verstirkten wieder einige ziinftlerische Elemente, aber die
meisten Gesellen kannten allzu gut die Schattenseiten des vorindustriellen Systems®.
Starke ziinftlerische Uberreste konnte man ohne Riicksicht auf die neue Gewerbeord-
nung von 1859 unter den nordbshmischen Tuchmachergesellen beobachten. Die seit
dem 17. Jahrhundert ohne Unterbrechung bestehende Tuchknappenbruderschaft in
Reichenberg war viel mehr als eine blofle Kranken- und Reiseunterstiitzungskasse. Sie
entwickelte sich zu einer Interessenvertretung der Gesellen gegeniiber den Tuchma-
chermeistern, indem sie regelmiflige Versammlungen zusammenrief, Arbeit vermittelte
und die Herberge verwaltete. Viele spitere Aktivisten der nordbohmischen Arbeiter-
bewegung gewannen in der Bruderschaft organisatorische Erfahrungen. Schliefilich
beschloss sie Anfang Jinner 1870 mit Stimmenmehrheit ihre Umgestaltung in einen
Arbeiterfachverein, aber dieser Beschluss wurde von der Bezirkshauptmannschaft fir
ungiiltig erklirt®.

Der Status der meisten Handwerksgesellen war noch um die Mitte des 19. Jahrhun-
derts ein auf einige Jahre begrenztes Durchgangsstadium zum selbststindigen Hand-
werker. Thre Arbeitsleistung gegen Lohn war mic vielfdltiger Abhingigkeit, zugleich
aber mit dem Ausbildungsverhilinis verbunden. Die meisten Gesellen und alle Lehr-
linge gehoérten zeitweilig zum Haushalt des Meisters und unterstanden dessen Haus-
gewalt. Die Umwandlung der Handwerksgesellen zu vollstindigen Lohnarbeitern, mit
Trennung von Wohnung und Arbeitsstitte, verlief in einzelnen Berufen und Regionen
unterschiedlich, aber nicht so weitgehend wie im Falle der Fabrikarbeiter. Der Verlust
von Kost und Logis bei den Handwerksmeistern wurde zugleich durch die Befreiung
von driickender Unterordnung kompensiert. In den weniger industrialisierten Gebieten
der Habsburgermonarchie blieb das Zahlenverhiltnis zwischen Meistern und Gesellen
in traditionellen Handwerkszweigen lange Zeit nahe 1:1, aber in den Industriegebieten
und Landeshauptstidten war eine groflere Konzentration von Arbeitern auch im Hand-

7 Eucen ScuwieDpLAND, Kleingewerbe und Hausindustrie in Osterreich. Beitrige zu ihrer Entwicke-
lung und ihrer Existenzbedingungen 2: Die Wiener Muscheldrechsler (Leipzig 1894) 78 ff.

% Diese Tendenz war im ganzen mitteleuropdischen Raum bemerkbar; vgl. Jorgen Kocka, Traditi-
onsbindung und Klassenbildung. Zum sozialhistorischen Ort der frithen deutschen Arbeiterbewegung (=
Schriften des Historischen Kollegs, Vortrige 8, Miinchen 1987).

3 WoLrGANG HAUSLER, Soziale Protestbewegungen in der biirgerlich-demokratischen Revolution der
Habsburgermonarchie 1848; in: RupoLr Jaworski, Rosert Lurr (Hgg.), 1848/49 — Revolutionen in Ost-
mitteleuropa (= Bad Wiesseer Tagungen des Collegium Carolinum 18, Miinchen 1996) 183 ff;; Jiki KoRaL-
KA, Tschechische Handwerker und Gewerbeleute im Umbruchjahr 1848; in: HorsT HASELSTEINER, EMILIA
Hrasovec, ARNoLp SurpaN (Hgg.), Zeiten Wende Zeiten. Festgabe fiir Richard Georg Plaschka zum 75.
Geburtstag (Frankfurt am Main — Wien 2000) 73-85.

4 KoRaLKA, Erste Sozialisten in Nordbohmen 287 ff.
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werk Gblich. Besonders im Baugewerbe niherte sich die Stellung der Gesellen sehr
bald dem Lohnarbeiterstatus an. Die kleingewerblichen Arbeiter waren durch ein spe-
zifisch soziales Profil gekennzeichnet. Im Jahre 1869 waren in Wien 92 % aller Bicker-
gesellen, 77 % der Drechsler, 73 % der Tischler und 70 % der Schlossergesellen ledig,
wobei die Mehrzahl dieser Handwerksgehilfen aus Bohmen und Mihren zugewan-
dert war. Bei den technisch anspruchsvolleren Arbeiterberufen dominierten neben den
Zuwanderern aus Deutschland und der Schweiz die gebiirtigen Wiener®'. Noch die
Volkszihlung von 1880 stellte fest, dass 58,3 % der Wiener Tischlergesellen, 68,8 %
der Schustergesellen und 71,8 % der Schneidergesellen aus den béhmischen Lindern
stammten. Im Frithjahr und im Herbst jeden Jahres reisten professionelle Schlepper
in die béhmischen und mahrischen Ortschaften, um gegen Provision Halbwiichsige
fur solche Lehrlingsstellen bei den Wiener Handwerkermeistern zu holen, zu welchen
sich kein gebiirtiger Wiener herbeilassen wollte®?. Einen Kommunalpolitiker erinnerte
der Franz-Josefs-Bahnhof in Wien zur Jahrhundertwende angesichts der Massen aus
Béhmen ankommender und zu vermittelnder Jugendlicher an einen , Sklavenmark¢“®.
Die jahrzehntelange Existenz der Unterstiiczungskassen und der Herbergen von Hand-
werksgesellen hatte groffe Bedeutung fiir das soziale Gruppenbewusstsein der Arbeiter
in der handwerklichen Kleinproduktion. Auch die tibliche Wanderschaft der meisten
Handwerksgesellen erweiterte ihren geistigen Horizont. Das Gesellenwandern machte
an den Grenzen weder zwischen Bayern und Osterreich noch zwischen Béhmen und
Sachsen halt. In erster Linie handelte es sich um Schneider und Schuster, Tischler,
Zimmerleute, Maurer und gelernte Textilfachleute, zunehmend auch Metallhandwer-
ker. Gemeinsame Erfahrungen und Normen, sowie Vorstellungen von chrbarer Arbeit
wurden durch die Gelegenheit des Wanderns immer neu verstirke*.

Bergleute und Hiittenarbeiter

Von allen Gruppen der Lohnarbeiter waren die Bergleute am stirksten mit einer ge-
festigten Berufstradition verbunden®. Es bestand eine Hierarchie von Rangpositionen

4 Joser EHMER, Rote Fahnen — Blauer Montag. Soziale Bedingungen von Aktions- und Organisations-
formen in der frithen Wiener Arbeiterbewegung; in: DETLEV PuLs (Hg.), Wahrnehmungsformen und Pro-
testverhalten. Studienzur Lage der Unterschichtenim 18. und 19. Jahrhundert (Frankfurtam Main 1979) 151 f.

# MicHatL Jonn, Die Zuwanderung in Osterreich 1848—1914. Zu 6konomisch und psychologisch
bedingten Faktoren der Zuwanderung in Osterreich; in: Archiv. Jahrbuch des Vereins fiir Geschichte der Ar-
beiterbewegung 4 (1988) 125 Anm 29.

4 Esp. 111 f.

4 Joser EHMER, Schuster zwischen Handwerk und Fabrik. Zum Verhiltnis von sozialem Profil und
politisch-organisatorischem Verhalten einer Berufsgruppe; in: HELmuT KONRAD, WOLFEGANG MADERTHA-
NER (Hgg.), Neuere Studien zur Arbeitergeschichte 1: Beitrige zur Wirtschafts- und Sozialgeschichte (=
Materialien zur Arbeiterbewegung 35, Wien 1984) 1-24; Lupwic FUNDER, Aus meinem Burschenleben.
Gesellenwanderung und Brautwerbung eines Grazer Zuckerbickers 1862-1869, herausgegeben und einge-
leitet von ERNST BRUCKMULLER (= Damit es nicht verlorengeht ... 45, Wien — Koln — Weimar 2000).

# Die soziale Lage und die Lebensweise der Bergleute in zwei wichtigen Steinkohlenrevieren analysie-
ren zwei umfangreiche Publikationen der tschechischen Ethnologie. Fiir Mittelbshmen: Orga SkaLNfKOVA,
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und damit auch von Moglichkeiten des Aufstiegs oder der Degradierung innerhalb
der Belegschaft. Besonders hoch gestellt und am besten bezahlt waren die Hiuer, die
ihre Position meist erst nach vielen Jahren erlangen konnten, nachdem sie die unte-
ren Stufen und zuletzt noch die eines Lehrhduers durchlaufen hatten. Thnen folgten
Forderer, Liufer, Siuberer, Schlepper, Pferdeknechte und andere Hilfsarbeiter®. Im
Tiefbau der Steinkohlenschichte Mittel- und Westbohmens hielten sich iltere, durch
den Zuzug von Fachleuten aus dem Erzbergbau geforderte bergminnische Traditio-
nen wesentlich linger als in den zerstreuten Braunkohlenbetrieben Nordwestbshmens,
wo urspriinglich auch viele Frauen und Kinder beschiftigt waren?”. In den Schichten
herrschte eine strenge Disziplin und ein festes System von Uber- und Unterordnung.
Die Hiuer vereinbarten Arbeits- und Lohnbedingungen auch fiir alle Hilfsarbeiter,
von denen sie im persénlichen Umgang Abstand hielten. Das hohe Standesbewusst-
sein der Bergleute reichte in seinem Ursprung bis in das Mittelalter und in die frithe
Neuzeit zuriick. Viele Gewohnheiten und Briuche der alten Zeiten, zum Teil religiésen
Inhalts, waren unter ihnen noch in der zweiten Hilfte des 19. Jahrhunderts lebendig.
Die Bruderliden der Bergleute unterstanden der Oberaufsicht der Montanbehorden,
aber sie ermoglichten die frithe Entstehung der Selbstverwaltung der Lohnempfinger
im Bergbau. Die hohe Solidarititsbereitschaft der Bergleute diente anderen Arbeiter-
gruppen oft als Beispiel. Der Beruf des Bergmanns wurde in vielen Fillen von einer Ge-
neration auf die andere vererbt. Sogar die aus verschiedenen Regionen Bohmens in die
neu eréffneten Schichte des nordwestb6hmischen Braunkohlenreviers um Briix (Mos?)
und Dux (Duchcov; Duchcov) ankommenden Bergleute traten vor der Offentlichkeit
viel selbstbewusster auf als die dortigen Industriearbeiter®®. In der zweiten Hilfte des
19. Jahrhunderts iberwog in den Bergwerken noch immer eine verhiltnismifig primi-
tive, wenig mechanisierte Handarbeit. Die Bergleute arbeiteten mit Spitzhacken und
Himmern, Kohlenschaufeln und Keilen, wobei sie alle Werkzeuge selbst anschaffen
mussten; nur die Schirfung und Reparatur von Werkzeugen wurde von Schmieden
und Schlossern im Schacht durchgefiihre. Erst kurz vor dem Ersten Weltkrieg fiihreen
cinige mittelbohmische Schichte erste Pressluftbohrer ein. Die Ausbildung der Berg-
leute wurde jahrzehntelang unterschitze, so dass der Anteil der Lehrlinge im Berg- und

Nérodopisny obraz kladenskych hornikd koncem 19. a na pocdtku 20. stoleti [Das ethnographische Bild
der Bergleute von Kladno am Ende des 19. und zu Beginn des 20. Jahrhunderts]; in: Dies. (Hg.), Kla-
densko. Zivot a kultura lidu v priimyslové oblasti [Die Region von Kladno. Leben und Volkskultur in
einem Industriegebiet] (Praha 1959) 7-83. Fiir Westmihren: Karer Foyrik, OLDRICH SIROVATKA, Rosicko-
Oslavansko. Zivot a kultura lidu v kamenouhelném reviru [Die Region von Rossitz-Oslawan. Leben und
Volkskultur in einem Steinkohlenrevier] (Praha 1961).

6 Vgl. die deutschsprachige Tabelle der bergminnischen Rangpositionen bei Karer Foyrik, Histo-
ricko-etnograficky obraz [Das historisch-ethnographische Bild]; in: Fojrik, StRovATKA, Rosicko-Oslavan-
sko 204 ff.

¥ Lupmira KARNIKOVA, V¥voj uhelného priimyslu v &eskych zemich do roku 1880 [Die Entwicklung
der Kohlenindustrie in den bdhmischen Lindern bis 1880] (Praha 1960) 171 f.

4 MECHYR, Bouilivy kraj [Die stiirmische Region] 23.
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Hiittenwesen wesentlich niedriger war als in den meisten Industriezweigen; in Bohmen
entfiel ein Lehrling auf 600 Berg- und Hiittenarbeiter®.

In den ilteren Eisenhiitten wurde die Hierarchie unter den Fachkriften fast ebenso
streng eingehalten wie unter den Bergleuten. Ein Schmelzmeister stand hoch iiber den
Schlackern, Zulangern und anderen Hilfarbeitern. Bereits vor 1848 setzte sich iiberall
die Lohnarbeit durch®. Eine Analyse der Lohne in einer alten ostmihrischen Eisen-
hiitte vor der Einfithrung der Koksbearbeitung ergab, dass nur etwa 32 % der Lohne
den cigentlichen Arbeitern an den Hochéfen zukamen, wesentlich mehr wurde fiir
das Holzhacken und die Vorbereitung der Holzkohle ausbezahlt®. Die frithere Erz-
verhiictung in kleinen und mittelgroflen Betrieben musste allerdings dem gewaltigen
Aufschwung der Hiittenproduktion in Verbindung mit den Bediirfnissen der Eisen-
bahnbauarbeiten und der Maschinenbauindustrie weichen. Bei der Einfithrung moder-
ner Produktionsmethoden in allen dsterreichischen Eisenwerken spielten auslindische,
besonders englische Fachkrifte eine wichtige Rolle, doch war nach 1850 ihr Anteil an
den in den ostmihrischen Eisenhiitten tdtigen Auslindern sehr gering, und gelernte
Arbeiter kamen hauptsichlich aus dem preuflischen Oberschlesien und aus Mittelboh-
men. Den grofiten Zulauf neuer Arbeitskrifte bildeten jedoch arme Landbewohner aus
dem benachbarten Galizien, besonders in den Jahren, als dieses Kronland von einer
Missernte betroffen wurde®?. GrofSe Unterschiede zwischen den Fach- und Hilfsarbei-
tern bei der Entlohnung und im Heiratsverhalten zeigte auch eine Untersuchung der
Lebensverhiltnisse der Arbeiter des Hiittenwerkes in Schwechat.

Nach der Volkszihlung von 1869 entfielen mehr als 57 % der fast hunderttausend
im Berg- und Hiittenwesen Cisleithaniens titigen Arbeiter auf die bohmischen Linder,
davon 37 % allein auf Bohmen. Im Jahre 1910 blieb der Anteil Bohmens fast gleich
(36,7 %), aber der stiirmische Aufstieg des Steinkohlenbergbaus um Mihrisch-Ostrau
(Moravskd Ostrava; Ostrava) und der dortigen Schwerindustrie trug zur wesentlichen
Erhohung des Anteils Mihrens und Schlesiens bei, so dass sich der Anteil der béhmi-
schen Linder an der beinahe verdoppelten Gesamrtzahl der Bergleute und Hiittenarbei-
ter Cisleithaniens auf mehr als 67 % erhohte™.

# Viastimita KREPELAKOVA, Struktura a socidlni postaven{ délnické tiidy v Cechdch 1906-1914
[Struktur und soziale Lage der Arbeiterklasse in Bshmen 1906-1914] (= Acta Universitatis Carolinae Phi-
losophica et Historica 51, Praha 1974) 22.

> Pavia BiLkovi [=Miran My$ka], Mzdové poméry hutniho délnictva v obvodu prazské obchodni
a zivnostenské komory v poloviné 19. stoleti [Die Lohnverhiltnisse der Hiittenarbeiter im Bereich der Pra-
ger Handels- und Gewerbekammer in der Mitte des 19. Jahrhunderts]; in: Stfedocesky sbornik historicky
15 (1980) 97-115.

1 MiLaN My$ka, ZaloZen{ a pocdtky Vitkovickych Zelezdren 1828-1880 [Griindung und Anfinge
der Eisenhiitten von Witkowitz 1828—1880] (Ostrava 1960) 22.

>2 Esp. 129.

>3 Markus CERMAN, HERBERT PoscH, ,Bei den Sklaven der Alpinen®. Die Belegschaft des Schwe-
chater Hiittenwerkes 1873-1902; in: Archiv. Jahrbuch des Vereins fiir Geschichte der Arbeiterbewegung 2
(1986) 28-63.

>4 Auf Grund der Volkszihlungen von 1869 und 1910 bearbeitet von Jiitf Kokarka, Die tschechische
Arbeiterbewegung im Prozef§ der Modernisierung der bohmischen Linder bis 1914; in: DErs., Tsche-
chen im Habsburgerreich und in Europa 1815-1914. Sozialgeschichtliche Zusammenhinge der neuzeit-



DieE ENTSTEHUNG DER ARBEITERKLASSE 829
Buchdrucker

Die Buchdrucker, in erster Linie die Schriftsetzer, waren die hochstgebildete Ar-
beitergruppe, da es nicht leicht war, handgeschriebene Manuskripte in verschiedenen
Sprachen zu entziffern. Sie fithlten sich als die Aristokratie unter den Arbeitern, als
Jfreie Kiinstler“. Bald entstand in ihren Reihen ein starkes kollektives Bewusstsein.
Die Zusammenarbeit der Typographen von Wien, Prag, Budapest, Lemberg (Lwéw,
Lviv; Lviv), Triest und einigen mittelgroffien Stadten war jahrzehntelang aufgrund der
gemeinsamen Kenntnis der deutschen Sprache erleichtert. Es wurde jedoch vorausge-
setzt, dass sie auch in anderen Sprachen setzen und drucken konnten. Die Buchdrucker
waren in wenigen Stidten konzentriert, zwar ohne ziinftisch—-handwerkliches Erbe,
aber selbstbewusst und an eine Mitbestimmung im Betrieb gewohnt. Hilfskassen der
Buchdrucker bestanden in einigen 6sterreichischen Stidten, wie in Linz, Innsbruck
und Wien, bereits in der ersten Hilfte des 19. Jahrhunderts®. Die Prager Typographen
unterhielten auch nach 1866 rege Kontakte zu ihren Fachkollegen in Dresden, Leipzig
und Gorlitz. In keinem anderen Produktionsbereich herrschte solch eine beispielhafte
supraethnische und interkonfessionelle Toleranz wie unter den Typographen auf dem
Territorium des Habsburgerreiches, sogar iiber die Staatsgrenzen hinaus. In den klei-
neren Buchdruckereien auflerhalb der Landeshauptstidte war es iiblich, dass der Dru-
ckereibesitzer selbst auch als Schriftsetzer arbeitete und gemeinsam mit seinen Gehilfen
demselben Unterstiitzungsverein beitrat®®. Sogar in Prag war der jungtschechische Po-
litiker und Druckereibesitzer Edvard Grégr urspriinglich Griitndungsmitglied und seit
1867 Obmann eines der zwei Prager Typographenvereine, bis ihn die Lohnforderungen
seiner eigenen Facharbeiter 1869 zur Resignation bewogen®.

Neben der iiblichen Unterstiitzungstitigkeit in Krankheits- und Todesfillen wa-
ren die Buchdrucker auch an einer Beschrinkung der Zahl der Lehtlinge und an der
Aufrechterhaltung der Sonntagsruhe interessiert, aber in beiden Fillen mussten sie
sich dem gewaltigen Aufschwung des Druckereiwesens fiigen. GrofSe Aufmerksamkeit
widmeten die Typographen der Erweiterung ihrer Bildung und technischen Fihigkei-
ten. In den mehrsprachigen Stidten der Monarchie gehorten dazu die entsprechenden
Sprachkenntnisse. So entschlossen sich die Buchdrucker in Laibach im Februar 1868,
einen Sprachkurs fiir Deutsch und Slowenisch zu veranstalten. Fiir dieses Zentrum,
ebenso fiir andere Stddte der Monarchie, war eine starke Fluktuation in der Belegschaft
der Buchdruckereien charakeeristisch®. Ethnisch—sprachliche Reibungen unter den

lichen Nationsbildung und der Nationalititenfrage in den béhmischen Lindern (= Schriftenreihe des Os-
terreichischen Ost- und Siidosteuropa-Instituts 18, Wien — Miinchen 1991) 209 ff.

> OTRrUBA, Entstehung und soziale Entwicklung 131.

> So 1861 in der ersten Druckerei in der siidbdhmischen Stadt Tabor; vgl. Jiki KoRaLka, Pocdtky dél-
nickych organizaci v Tébofe a okoli [Anfinge der Arbeiterorganisationen in Tabor und Umgebung]; in: T4-
borsky archiv 5 (1993) 151.

57 KareL Krunerr, Typografickd organizace v Cechdch. Déjinny ptehled [Die Organisation der Ty-
pographen in Bshmen. Eine geschichtliche Ubersicht] (Praha 1910) 38, 44.

58 Jasna FiscuEg, Die Arbeiterbewegung in Laibach/Ljubljana von den Anfingen bis 1896; in: Oster-
reichische Osthefte 23 (1981) 6 f.
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Typographen waren in den meisten Fillen zeitlich begrenzt, wie etwa der Widerstand
der deutschen Mitglieder des Druckervereins ,,Vorwirts® in Laibach gegen die Versen-
dung von Einladungen zu einer Vereinsfeier nur in slowenischer Sprache zeigt”. Die
Buchdrucker hielten lange Zeit feste kollegiale Traditionen aufrecht, zu den prachevolls-
ten gehorte immer die Feier der fiinfzigjahrigen Tatigkeit eines Kollegen im Fach. Seit
Ende der sechziger Jahre fanden gemeinsame Kongresse der Typographen Osterreich-
Ungarns in Wien, Pest (Budapest), Prag und anderen Stddten statt. Zum 1. Januar 1896
gelang es den Schriftsetzern, mit den Besitzern der Druckereien den ersten Kollekeiv-
vertrag fiir die gesamte Monarchie abzuschlieen®. Durch die beginnende Einfithrung
von Druckmaschinen waren die meisten Buchdrucker, hauptsichlich die Schriftsetzer,
zunichst kaum bedroht.

Kattundrucker und Formstecher

Ein ausgeprigtes Gruppenbewusstsein bildete sich bereits vor der Mitte des
19. Jahrhunderts auch unter den Kattun- und Wollwarendruckern heraus. Sie waren
hochqualifiziert, ihre Lehrzeit dauerte sechs bis sieben Jahre. Besonders geschitzt waren
die Formstecher, die sich in den Druckereien eigentlich als Gewerbekiinstler betitigten.
Die von alten Handwerkertraditionen beeinflussten Unterstiitzungsvereine der Kattun-
drucker und Formstecher entstanden in mehreren Stidten Nordbshmens, spiter auch
in Prag, Wien und anderen Industrieorten, unabhingig von den Fabrikbesitzern und
nahmen Kontakte mit dhnlichen Vereinen iiber die Grenzen der 8sterreichischen Kron-
linder hinaus auf. Jedes Vereinsmitglied erhielt einen gedruckten, zumeist kunstvoll
geschmiickten Kassenschein, der ihm bei einer Anderung des Arbeitsplatzes die sofor-
tige Aufnahme in den Kattundruckerverein im neuen Ort erméglichte. Diese Vereine
unterstiitzten ihre Mitglieder in Krankheitsfillen und im Todesfalle eines Mitglieds
oder eines Familienangehorigen, in steigendem Mafle wurden Geldbetrige auch als
Reiseunterstiitzungen ausbezahlt. Die Kattun- und Wollwarendrucker beharrten auf
der Ausschliellichkeit ihrer qualifizierten Arbeit und lehnten jedwede Beteiligung von
Frauen ab. Es fehlte ihnen ein Zusammengehorigkeitsbewusstsein mit den anderen
Lohnarbeitern®'. Sie nannten sich Drucker, nicht Arbeiter, und in den Versammlungen

> Franc Rozman, Die Siidslawische Sozialdemokratische Partei (JSDS) und die slowenische natio-
nale Frage; in: FERENC Grarz, RaLpr MEewvitLe (Hgg.), Gesellschaft, Politik und Verwaltung in der Habs-
burgermonarchie 1830-1918 (= Veroffentlichungen des Instituts fiir Europiische Geschichte Mainz, Bei-
heft 15, Stuttgart — Budapest 1987) 239 f.

¢ KrunerT, Typografickd organizace [Organisation der Typographen] 22, 45; OTrUBA, Entstehung
und soziale Entwicklung 141.

¢ Zpenek ToBoLrka, Textildci, prvni prikopnici délnického hnuti u nds [Textilarbeiter, die ersten
Vorkimpfer der Arbeiterbewegung bei uns] (Praha *1950) 38 fI.; KarReL NovoTNY, Severodesti tiskafi kar-
tounu v prvai poloviné 19. stoleti [Die nordbéhmischen Kattundrucker in der ersten Hilfte des 19. Jahr-

hunderts] (Praha 1993) 32 ff.
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sprachen sie sich als Kollegen, Mitkollegen oder Kameraden an®. Die fortschreitende
Einfithrung der Maschinentechnik in alle Produktionsprozesse in der Textilindustrie
bedeutete fiir die Drucker und Formstecher eine Einschrinkung, auf lingere Sicht die
vollige Vernichtung ihrer Arbeitsmoglichkeiten. Thr spontaner Hass richtete sich daher
gegen die verderblichen Maschinen, die ihnen Hunger und Not brachten. In Prag und
Umgebung nahmen die Kattundrucker nicht nur an den Maschinenstiirmen im Juni
1844, sondern auch an den Barrikadenkidmpfen im Juni 1848 teil®. In Wien wurde bei
den Unruhen im Mirz 1848 eine Kattundruckerei zerstdrt und einige Kattundrucker
verhaftet®. Die Prager Polizeidirektion bezeichnete im April 1850 die Kattundrucker
als ,eine schon rebellisch disziplinierte Gruppe, die sich daher auch bei allen Vorgin-
gen bis zum Juni 1848 titig verwenden lief“®. Bis Mitte Mirz 1850 organisierten
sie in Prag und Turnau (Turnov; Turnov) einen erfolgreichen Lohnstreik. Der ohne
behordliche Bewilligung lange Jahre im nordbshmischen Textilzentrum Reichenberg
bestehende, jedoch geduldete Verein der Drucker und Formstecher trat im Oktober
1851 an die Offentlichkei, als er die Weigerung der Formstecher unterstiitzte, die nicht
unter einer kiinstlichen Beleuchtung arbeiten wollten und gegen cine Lohnsenkung
protestierten. Dieser Widerstand bot Anlass zu einer breiten Verfolgungsaktion der
béhmischen Statthalterei gegen alle Druckervereine im Lande®. Mit der Durchsetzung
der vollstindig mechanisierten Stoffbedruckung ab Beginn der sechziger Jahre verloren
die als Handarbeiter titigen Kattun- und Wollwarendrucker an Bedeutung und ihre
Vereine 16sten sich allmihlich auf.

Maschinenbauarbeiter

Wenn man von der wichtigen Rolle der auslindischen Fachkrifte in den Anfingen
der Maschinenbauindustrie in den béhmischen Lindern und in Niederésterreich —
besonders vor dem Jahr 1848 — absicht”, stammten fast alle qualifizierten Maschi-
nenbauarbeiter zunichst aus den Reihen ausgelernter, aber unselbststindiger Schlosser,
Drechsler, Schmiede, Wagner, MetallgiefSer, Kunsthandwerker und Tischler, fiir die
der Eintrice in die Fabrik eine merkbare Lohnerhshung gegentiber der Bezahlung bei

%2 Dggrs., K otdzce kolektivniho védomi naseho délnictva v obdobi Zivelného délnického hnuti [Zur
Frage des Kollektivbewusstseins unserer Arbeiterschaft in der Periode der spontanen Arbeiterbewegung]; in:
Casopis Matice moravské 93 (1974) 72 ff.

¢ DeRs., MiLaN My$ka, Prvn{ kroky k vitézstvi. Cteni o pocatcich naseho délnického hnuti [Erste
Schritte zum Sieg. Ein Lesebuch iiber die Anfinge unserer Arbeiterbewegung] (Praha 1966) 252 ff., 360 f.

4 HAUSLER, Soziale Protestbewegungen 181.

65 Zit. ZpEntk SorLg, Délnické stavky v Cechdch v druhé poloviné 19. stoleti [Die Arbeiterstreiks in
Bohmen in der zweiten Hilfte des 19. Jahrhunderts] (Praha 1960) 189.

6 KoRaLka, Vznik socialistického délnického hnuti [Entstehung der sozialistischen Arbeiterbewe-
gung] 95 f.

¢ Zum ,West—Ost-Gefille“ bei der Verbreitung der neuen Industrietechnologie vgl. RAINER FREMD-
LING, Die Rolle auslindischer Facharbeiter bei der Einfiihrung neuer Techniken im Deutschland des 19. Jahr-
hunderts (Textilindustrie, Maschinenbau, Schwerindustrie); in: Archiv fiir Sozialgeschichte 24 (1984) 2 f.
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den Handwerksmeistern bedeutete®. Auch Absolventen der unteren Realschulklassen
waren unter den Prager Maschinenbauarbeitern nicht selten. Es wurde von ihnen ein
hoher Grad technischer Fertigkeit bei den Handmontagen von Maschinen gefordert.
Daneben wurden mehrere ungelernte Hilfskrifte in den Maschinenbaufabriken einge-
stellt. Einige Jahrzehnte lang herrschee ein klarer sozialer Unterschied zwischen ihnen
vor, so dass gelernte Facharbeiter nicht an einem Tisch mit ungelernten Hilfskriften
sitzen wollten. Die Arbeitszeit in den Maschinenbaufabriken in Prag und Umgebung
wurde unter dem Druck der Arbeiter am Ende der sechziger Jahre von 13 auf 11 Stun-
den, in einigen Fabriken auf 10 Stunden verkiirzt®. Auch in der sozialen Fiirsorge
gehorten die Maschinenbauarbeiter zu den am besten situierten Lohnarbeitern. Um
dem starken Einfluss der von den Unternehmern unabhingigen Gewerkschaften stand-
zuhalten, versuchten die Betriebsleitungen in einigen Prager Maschinenbaufabriken
spezielle Fabrikarbeiterausschiisse unter Teilnahme von Werkmeistern einzurichten, die
»Wunsch- und Beschwerdebiicher” fiihrten und zur Lésung der vielen Probleme im sa-
niciren Bereich, der Hygiene, Heizung und Ventilation der Arbeitsriume, Verpflegung
wihrend der Arbeitszeit oder Organisierung der Lohnauszahlung beitragen konnten.
Die 1864 begriindete und nach der Niederlage von 1866 erweiterte oberdster-
reichische Waffenfabrik von Josef Werndl in Steyr, die als Aktiengesellschaft mit einer
schwankenden Belegschaft zwischen 2.000 und 9.000 Arbeitern und Angestellten zu
den wichtigsten metallverarbeitenden Betrieben der Monarchie gehorte, beschritt auch
in sozialer Hinsicht neue Wege. Es wurde die zehnstiindige Arbeitszeit festgesetzt, den
in der Krisenzeit entlassenen Arbeitern wurden das Reise- und Zehrgeld, aber auch an-
dere finanzielle Unterstiitzungen angeboten, den mehr als zehn Jahre in der Fabrik be-
diensteten Arbeitern wurden verschiedene Begiinstigungen zugesichert. Entscheidend
fur die Entstehung halbpatriarchaler Strukturen inner- und auflerhalb des Betriebes
war eine wohliiberlegte Wohnungspolitik, die bis 1889 die Unterbringung von 500
bis 600 Arbeiterfamilien in werkseigenen Hiusern ermoglichte und zu einem starken
Verbundenheitsgefithl der dlteren Arbeitergeneration mit der Direktion fithree”.

Maurer und sonstige Bauarbeiter

Unter den im Bauwesen titigen Berufen verfiigten vor allem die Maurer, die Zim-
merer und die Dachdecker iiber handwerkliche Traditionen und mussten sich mit

% Pavia [HorskA-]VRBOVA, Hlavni otdzky vzniku a vyvoje ¢eského strojirenstvi [Hauptfragen der
Entstehung und Entwicklung des bdhmischen Maschinenbaus bis zum Jahre 1918] (Praha 1959) 234 ff.

® Dies., Ke vzniku a charakteru takzvanych délnickych besed v $edesdtych letech 19. stoleti v Praze
[Zur Entstehung und zum Charakter der so genannten Geselligkeitsvereine der Arbeiter in den sechziger
Jahren des 19. Jahrhunderts in Prag]; in: Ceskoslovensky ¢asopis historicky 5 (1957) 114.

70 Jarosrava PELIKANOVA, K pracovnim podminkdm délnictva ve strojirenskych tovdrnich v Praze v
90. letech minulého stoleti [Zu den Arbeitsbedingungen der Arbeiter in den Maschinenbaufabriken in Prag
in den neunziger Jahren]; in: Cesk}? lid 70 (1983) 233-237.

7l KoNraD, Entstehen der Arbeiterklasse 36, 64 f., 72 f.
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der erforderlichen Qualifikation ausweisen. Technische Innovationen spielten im Bau-
gewerbe lange Zeit eine Nebenrolle. Nur die Verwendung von Holz trat immer mehr
zugunsten des Steins und des Ziegels zuriick, so dass sich die Arbeit der Bauzimme-
rer zunehmend auf das Einziehen der Fullbéden und die Anfertigung der Dachstiihle
beschrinkte. Die meisten Maurer arbeiteten, wie es die Tageszeit und die Witterung
erlaubten, weil sie mit der witterungsbedingten arbeitsfreien Zeit, nach dsterreichi-
schen Verhiltnissen etwa drei bis vier Wintermonate, rechnen mussten. Das betraf in
erster Linie die aus Stidbohmen, Mihren und Oberungarn jedes Frithjahr nach Wien
und tiberhaupt stidwirts zichenden Maurer, die in ihren Heimatorten oft als fliegende
»ochwalben bezeichnet wurden’. Viele von ihnen waren ledig, die tibrigen Maurer
und qualifizierten Bauarbeiter reisten ohne ihre Familien und kehrten erst vor Weih-
nachten wieder nach Hause zuriick. Die meisten von ihnen waren bestrebt, die Risiken
ihrer Berufsarbeit durch die starke Bindung an einen kleinen landwirtschaftlichen Be-
sitz im Heimatort abzusichern. Auflerdem waren auf vielen Baustellen mehrere Hun-
derte von Wander- und Saisonarbeitern aus verschiedenen Gegenden der Monarchie
als unqualifizierte Hilfskrifte titig. Uberregional berithmt wurden die Ziegeleien im X.
Wiener Stadtbezirk Favoriten und in den niederdsterreichischen Orten Guntramsdorf,
Hernals (Wien) oder Wiener Neudorf. Diese Ziegelbrennereien konnten mit einem
fast unbeschrinkten Angebot billigster und zumeist fluktuierender Arbeitskrifte rech-
nen, die haupesichlich aus den landwirtschaftlichen Gebieten der bshmischen Lander
und aus Oberungarn anreisten’. Im X. Wiener Bezirk, der als reiner Proletarierbezirk
und Industrieviertel mit halb tschechischer Ziegeleiarbeiterschaft charakterisiert wer-
den konnte, lebten im Jahre 1900 mehr als 12.000 Minner und 11.375 Frauen mit
tschechischer Umgangssprache, so dass in diesem Stadtviertel auf eine tschechische
Person nur elf Deutsche entfielen, was die hochste Dichte der tschechischen Besiedlung
innerhalb der Stadt Wien bedeutete’”. Die Betriebe zogen die Handziegelerzeugung
einer Umstellung auf Maschinenproduktion vor, weil sie lange Zeit wirtschaftlicher
war”’. Die Handarbeit in den Ziegeleien war dabei sehr anstrengend, die Entlohnung
schlecht. Die drmsten Ziegeleiarbeiter waren in ihren vom Unternehmen erricheeten,
als ,Kasernen® bezeichneten Wohngebiduden und wegen der totalen Kontrolle der Le-
bensmittelversorgung vollstindig abhingig. Auch die Unterbringung der italienischen
Saisonarbeiter in den oberdsterreichischen Ziegelwerken wurde als elend und men-
schenunwiirdig bezeichnet’.

72 Diese Bauarbeiter wurden in den 6sterreichischen Volkszihlungen — da diese im Winter stattfan-
den — nicht auf den iiblichen Arbeitsplitzen, sondern in ihren Heimatorten erfasst.

7 JouN, Zuwanderung in Osterreich 104 f.

74 Monika GLETTLER, Die Wiener Tschechen um 1900. Strukturanalyse einer nationalen Minderheit
in der Grofistadt (= Verdffentlichungen des Collegium Carolinum 28, Miinchen — Wien 1972) 52.

7> GRETE MERK, Zwei Pioniere der 6sterreichischen Industrie. Alois Miesbach und Heinrich Drasche
(= Wiener Forschungen zur Wirtschafts- und Sozialgeschichte 1, Graz — Wien — Koln 1966) 58.

76 KoNRAD, Entstehen der Arbeiterklasse 70.
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Fabrikarbeiter in der Textilindustrie

Die Fabrikarbeit in der Textilindustrie ging aus der davor existierenden und von ei-
ner tiefen Krise betroffenen Heimarbeit in der Baumwoll-, Schafwoll- und spiter auch
Leinenverarbeitung hervor. Zum Teil entstanden in den Industriegebieten noch vor
dem Jahr 1848 und spiter besonders wihrend der gewaltigen Konjunktur der fiinfziger
Jahre grof8e Fabrikgebiaude mit Hunderten, sogar mit einigen Tausenden von Arbeitern.

»,Wo tiberhaupt in dem ganzen groflen Landstriche vom Fichtelgebirge bis zur

Schneekoppe eine Fabrik errichtet worden ist, dort fand der Unternchmer von

seinem Standpunkte sehr werthvolle Faktoren, nimlich eine Bevélkerung, die fur

geringen Lohn von frith bis auf die Nacht zu arbeiten gewohnt war, und die eben-
falls tiberall eingewurzelte Gewohnbheit, dass sich die ganze Familie mit Einschluss
der noch im zarten Alter stehenden Kinder an der Arbeit betheiligte,

bemerkte treffend der damals dreifigjahrige Volkswirtschaftler und spitere oster-
reichische Ackerbauminister Albin Brdf”7. Im Unterschied zum Handwerk benotigte
man in den Textilfabriken keine spezifischen Vorkenntnisse bzw. handwerksmifige
Ausbildung. Die Fabriken machten ferner den sozialen Gegensatz zwischen den Ka-
pitalisten und den Arbeitern klar erkennbar, wihrend der Handwerkermeister in der
Werkstatt selbst und neben seinen Gehilfen arbeitete. In grofSen Hallen neu errichteter
Textilfabriken mussten Hunderte von Minnern und Frauen ihre Arbeit unter die stren-
ge Regelung stindig laufender Maschinen stellen, deren Amortisation volle Auslastung
verlangte. Der iiberall anwesende Staub, grofSe Hitze und schlechte Luft, ein betduben-
der Lirm und stindige Unfallgefahr waren fiir die ersten mechanischen Textilfabriken
charakteristisch”®. In den grofleren Fabrikhallen waren allerdings die Luftverhiltnisse
und auch die sonstigen hygienischen Vorkehrungen zumeist besser als in den kleineren
Fabriken. Die handwerkliche und schulische Vorbildung spielte bei der Rekrutierung
der Fabrikarbeiter keine grofle Rolle. Wenige Wochen, hochstens ein halbes Jahr sollen
zum Anlernen an den Maschinen gereicht haben. Ein aufmerksamer Beobachter stellte
um die Mitte der fiinfziger Jahre fest, dass damals in Nordbshmen in vielen Orten eine
fast gespenstische Furcht vor den Maschinen und auch ein gewisser Trotz gegen diese
anzutreffen war; die Maschinen wurden als ,, Teufeleien® angesehen. Es half nicht viel,
dass der Fabrikarbeiter einen fast doppelt so hohen Verdienst wie der Heimarbeiter
erhielt, dass er keine Auslagen fiir Werkzeuge und andere Hilfsmittel hatte und dass er
jede Minute fiir die Arbeit zu verwenden imstande war, wihrend ein Heimweber sich
um den Rohstoff und um die Ablieferung der fertigen Waren kiitmmern musste.

Gewohnlich wurden ganze Familien in den Textilfabriken angestellt, weil der
Lohn eines Fabrikarbeiters fir die Ernihrung seiner Familie nicht ausreichend war.
Der zitierte Beobachter fand in den nordbohmischen Textilfabriken fast durchgehend
Kinder unter vierzehn Jahren vor, in den Webereien Kinder beiderlei Geschlechts, in
den Spinnereien grofStenteils Knaben; einige Kinder wurden sogar aus den benach-

77 ALBIN BRAF, Studien iiber nordbshmische Arbeiterverhiltnisse (Prag 1881) 135.
78 TueoprHIL P1sLING, Nationaldkonomische Briefe aus dem nordéstlichen Bshmen (Prag 1856) 36 f.
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barten ethnisch tschechischen Orten ,importiert”. Obwohl laut Gewerbeordnung
vom 20. Dezember 1859 Kinder unter zehn Jahren tiberhaupt nicht und Kinder zwi-
schen zehn und zwolf Jahren in groferen Unternehmungen nur mit Zustimmung des
Vaters oder Vormundes beschiftigt werden durften®, verschwand die Kinderarbeit aus
den Textilfabriken nur sehr langsam. Noch ein Vierteljahrhundert spater musste Albin
Braf in Bezug auf die nordbdhmischen Fabriken feststellen, dass die Bestimmungen
der Gewerbeordnung in Bezug auf die Kinderarbeit ,ein toter Buchstabe® geblieben
seien®’. Einige Verteidiger der Kinderarbeit behaupteten, dass die Mitarbeit der Kinder
und der Jugendlichen in der Landwirtschaft sowie in der Heimarbeit seit langem iiblich
sei. Kritik an der Kinderarbeit kam vor allem von den Lehrern®2.

Der GrofSteil der Arbeitsplitze von Kindern wurde schlieflich von Frauen einge-
nommen. Nach Angaben der Unternehmer arbeiteten am Ende der fiinfziger Jahre an
den mechanischen Webstiihlen in den grofiten Schafwollwebereien fast 50 % weibli-
che Arbeitskrifte, besonders Midchen unter 21 Jahren. Die Arbeiterinnen erhielten
wesentlich niedrigere Lohne als die Minner®. Einmal in der Woche mussten sie nach
Beendigung ihrer Arbeit kostenlos den Fuflboden in den Fabrikhallen aufwaschen.
Noch weniger befriedigende Zustidnde herrschten in den mechanischen Baumwollspin-
nereien. Die tdgliche Arbeitszeit betrug 13 bis 14 Stunden, die Arbeiter der Spinnerei
im nordbohmischen Swarow (Svdrov; Svdrov) klagten dariiber, dass sie zuweilen 17
Stunden pro Tag arbeiten mussten®. Ein Sozialstatistiker rechnete Mitte der achtziger
Jahre zur Arbeitszeit in den Textilbetrieben die gesamte Aufenthaltsdauer in der Fabrik,
einschliefSlich der Ruhepausen, nicht zuletzt deshalb, weil in vielen Fabriken die Ma-
schinen wihrend der einstiindigen Mittagspause fortliefen, angeblich deshalb, um den
Arbeitern die Moglichkeit eines héheren Verdienstes zu geben. Noch zweifelhafter und
deshalb noch weniger ins Kalkiil zu zichen waren die nicht tiberall bestehenden Vor-
und Nachmittagspausen®. Die Lohne in den nordbdhmischen Textilfabriken waren

7 Esp. 3, 39 ff.

80 Kaiserliches Patent vom 20. December 1859, womit eine Gewerbe-Ordnung fiir den ganzen Um-
fang des Reiches, mit Ausnahme des venetianischen Verwaltungsgebietes und der Militirgrinze, erlassen,
und vom 1. Mai 1860 angefangen in Wirksamkeit gesetzt wird, RGBI. Nr. 227/1859, § 86 der Gewerbe-
Ordnung.

81 BRAF, Studien 138.

8 Isipor Kraus, THEODOR NEUMANN, Die Stellung der Lehrerschaft zur gesetzlichen Regelung der
Kinderarbeit; in: ZENTRALSTELLE FUR KINDERSCHUTZ UND JUGENDFURSORGE (Hg.), Gutachten, Berich-
te und Materialien zu den Verhandlungsgegenstinden des Zweiten Osterreichischen Kinderschutzkongres-
ses in Salzburg 1913 (= Schriften des Zweiten Osterreichischen Kinderschutzkongresses in Salzburg 1913 1,
Wien 1913) 541-569. Zur Kinderarbeit allgemein sieche WarTer Scuirr, Die Kinderarbeit in Osterreich;
in: Archiv fiir Sozialwissenschaft und Sozialpolitik 37 (1913) 131-174, 483-520; JuLia Kaser, ,Das Ka-
pital des armen Mannes“. Kinderarbeit im Tirol des 19. Jahrhunderts (= Geschichte und Okonomie 19,
Innsbruck — Wien — Bozen 2008).

8 ANTON ANSCHIRINGER, Album der Industrie des Reichenberger Handelskammerbezirkes II (Rei-
chenberg 1859) 21.

8% Jan BERANEK, Svarovskd stivka 1870 [Der Streik von Swarow 1870] (Praha 1951) 34 f.

8 IsipoRr SINGER, Untersuchungen iiber die socialen Zustinde in den Fabriksbezirken des nordéstli-
chen Béhmen. Ein Beitrag zur Methodik der socialstatistischen Beobachtung (Leipzig 1885) 63 f.
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allgemein niedriger als in Niederosterreich, womit die Ubersiedlungen einiger Betrie-
be von dort in das Reichenberger Industriegebiet begriindet wurden®. Die schmale
Oberschichrt in den Textilfabriken bestand aus den Meistern, Aufsehern und qualifizier-
ten Reparaturhandwerkern, die fir den ungestorten Lauf zahlreicher Textilmaschinen
sorgten. In der groflen Mehrheit stellten die Textilarbeiter allerdings eine arme Unter-
schicht innerhalb der Fabrikarbeiterschaft dar. Wegen fehlender Wasch- und Umklei-
derdume, ohne jede Moglichkeit zum Wechsel der Kleidung am Arbeitsplatz war ihr
Ansehen in der Offentlichkeit ziemlich gering. Eine Berufstradition konnte sich unter
den Fabrikarbeitern in der Textilindustrie erst allmihlich und viel schwieriger als bei
den Bergleuten, Typographen oder Maschinenbauarbeitern entwickeln.

Seit den spiten sechziger Jahren waren in den groflen Textilfabriken erste Ansitze
zur Verkiirzung der Arbeitszeit bemerkbar. Weitsichtigere Unternehmer begriffen, dass
zugunsten der Intensivierung der Arbeitsanforderungen ecine leichte Reduzierung der
Arbeitszeit 6konomisch sein kdnnte. Die einsetzende Wirtschaftskrise ab 1873 be-
schrinkte die Nachfrage nach neuen Textilerzeugnissen, wodurch Tausende von Arbei-
tern vollig oder teilweise arbeitslos wurden, und die meisten Unternehmer zogen auch
spiter den Ubergang zu intensiveren Arbeitsprozessen vor. Im grofieren Maf3stab wur-
den Stiick- und Akkordlshne eingefiihrt, unter dem Druck der organisierten Arbeiter
kam nach und nach eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen in den Textilfabriken
zustande. Trotz der LohnerhShungen im ersten Jahrzehnt des 20. Jahrhunderts blieb
der Durchschnittslohn in den Textilfabriken durch das Ubergewicht von weiblichen
Arbeitskriften wesentlich niedriger als in den meisten ibrigen Industriezweigen?®’.

Tabakarbeiter

Schon in den ersten 8sterreichischen Tabakfabriken waren iberwiegend weibliche
Arbeitskrifte, anfinglich auch Kinder, beschiftigt®. Die Arbeit in staatlichen Unter-
nehmen sicherte eine stabilere Beschiftigung als in den meisten anderen Industriebe-
trieben, ohne saisonbedingte Schwankungen und nicht zuletzt mit einer Aussicht auf
Altersrente. Ohne Riicksicht auf niedrige Lohne konnten die Arbeiterinnen in wenig
industrialisierten Gebieten, wo die meisten staatlichen Tabakfabriken errichtet wurden,
zum Beispiel in Budweis (Budéjovice; Ceské Budéjovice) oder Tabor (Tdbor; Tibor) in
Stidbohmen, oft der ganzen Familie den Unterhalt sichern. In Bezichung zu ande-
ren Arbeitern in der Stadt und Umgebung bildeten sie eine geschlossene und selbst-
bewusste Gruppe, die untereinander hilfsbereit und auflergewohnlich geordnet auf-

8 BEeRICHT DER HANDELS- UND GEWERBEKAMMER IN REICHENBERG 18641866 (Reichenberg 1868)
349.

8 KREPELAKOVA, Struktura a socidln{ postaveni [Struktur und soziale Lage] 54 ff.

8 Hararp Hrtz, Huco Huser, Geschichte der Osterreichischen Tabakregie 17841835 (= Versf-
fentlichungen der Kommission fiir Wirtschafts-, Sozial- und Stadtgeschichte 2, Wien 1975), mit einem
Ausblick bis 1875.
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trat®. Auch die ausfiihrliche Analyse der Herkunft und der sozialen Verhilenisse der Ta-
bakarbeiterinnen in Laibach, wo die Tabakfabrik das grofice Unternehmen auf ethnisch
slowenischem Territorium darstellte, bestitigte einerseits die weitaus stabilere Lage der
dortigen Arbeiterinnen im Vergleich mit anderen Industriebetrieben, andererseits aber
auch die iiberraschend frithe Beendigung ihrer Arbeit in der Tabakfabrik; viele Frauen
schieden im Alter von 34 Jahren durch Pension oder Tod aus®. Schwierige, oft de-
miitigende Verhiltnisse sind auch hinsichtlich der Arbeiterinnen der Tabakfabrik in
Klagenfurt (Celovec; Klagenfisrs) oder in Hallein belegt®'.

Transportarbeiter

Die Arbeiter und Angestellten der dsterreichischen Eisenbahnen nahmen einen be-
sonderen Platz unter den Arbeitern ein. Sie genossen eine Reihe von materiellen Vortei-
len, bessere Bedingungen im Arbeiterschutz und in der sozialen Sicherung; besonders
die ihnen zustehende Altersrente wurde hoch geschitze. Das Gefiihl einer gesellschaft-
lichen Vorrangstellung der Eisenbahner wurde durch ein System von Kategorien und
Rangstufen verstirke, in deren Rahmen alle Arbeiter und Angestellten der staatlichen
und privaten Eisenbahnen ihre Interessen wahrnahmen. Einzelne Berufsgruppen der
Eisenbahn, vor allem Streckenmeister, Lokomotivfiihrer, Heizer oder Schaffner zeich-
neten sich durch ein hohes Standesbewusstsein aus®?. Zwischen den staatlichen Eisen-
bahnen und den bei ihnen beschiftigten Personen entstand in mancher Hinsicht ein
sozial-patriarchales Verhiltnis, das nicht nur Beamte und Angestellte, sondern auch
cinfache Bedienstete und Arbeiter der Eisenbahn im Vergleich mit den meisten bri-
gen Arbeitern bevorzugte. Seit den letzten Jahrzehnten des 19. Jahrhunderts schuf der
offentliche Stadt- und Nahverkehr die neue Schiche der Straflenbahner. In den Repa-
raturwerkstitten, sowie auch in den stidtischen Gas-, Wasser- und Elektrizititswerken,
wurde nicht nur ein zahlreiches Hilfspersonal, sondern immer mehr gelernte Arbeiter
benotigt. Ohne Riicksicht auf die anfinglichen grofSen Schwierigkeiten” genossen die

8 VAcrav NovAk, Pamdtnik tabikového délnictva 1904—-1929 [Gedenkbuch der Tabakarbeiterschaft
1904-1929] (Praha 1929); JaNa LESIKAROVA, Zivot délnic tabdkové tovarny v Tdbofe v letech 1872-1953
[Das Leben der Arbeiterinnen der Tabakfabrik in Tabor 1872-1953]; in: Tdborsky archiv 14 (2009) 245-
263.

% Jasna FiscHER, Delavske toba¢ne tovarne v Ljubljani v letih 1871-1914 [Die Arbeiterinnen der Ta-
bakfabrik in Laibach in den Jahren 1871-1914]; in: Prispevki za zgodovino delavskega gibanija 24 (1984)
5—62; DiEes., Arbeiterinnen der Laibacher Tabakfabrik vor 1914; in: RupoLr G. ARDELT, ERikA THURNER
(Hgg.), Bewegte Provinz. Arbeiterbewegung in mitteleuropdischen Regionen vor dem Ersten Weltkrieg
(Wien — Ziirich 1992) 199-215.

7' ANDReEA M. LauritscH, ,Tschikmenscher, sehend, beleidigend betrachtet®. Die Tabakarbei-
terinnen von Klagenfurt 1890 bis 1914; in: EBp. 237-258; INGRID BaUER, , Tschickweiber haum’s uns
g'nennt....“ Frauenleben und Frauenarbeit an der ,Peripherie”: Die Halleiner Zigarrenfabriksarbeiterinnen
1869 bis 1940 (= Materialien zur Arbeiterbewegung des Ludwig Boltzmann Instituts fiir Geschichte der Ar-
beiterbewegung 50, Wien 1988).

Eisenbahner in den Jahren 1905-1907]; in: Ceskoslovensky ¢asopis historicky 24 (1976) 360 f.

% Ruporr EicHHORN, Die weiflen Sklaven der Wiener Tramwaygesellschaft (Wien 1885).
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StrafSenbahner und andere stidtische Lohnarbeiter nach der Probezeit eine ausreichen-
de Kranken- und Sozialpflege, viele waren in kommunalen Wohnungen untergebrache.
Neben sonstigen Vorziigen gewihrte der 6ffentliche Dienst den Eisenbahnern und den
Gemeindearbeitern ein sonst unerreichbares Maf§ an Arbeitsplatzsicherheit.

3. Gemeinsame Charakteristika der Lohnarbeiter

Die verallgemeinernde Bezeichnung ,Arbeiter — um das Jahr 1848 noch hiufiger
»Proletarier oder ,Proletariat® — fiir die im Lohnverhiltnis tdtigen oder arbeitslosen
Minner und Frauen stammte urspilinglich zweifellos aus hoheren gesellschaftlichen
Kreisen, die sich von dieser ihnen unangenehmen Schicht abgrenzen wollten. In der
aufgeregten Stimmung vor und im revolutionidren Frithjahr 1848 gingen viele Kom-
mentare in den grofleren Stidten des dsterreichischen Kaiserstaates tiber die urspriing-
liche Diskussion iiber den Pauperismus hinaus und widmeten sich immer mehr den
wirklichen oder vermutlichen Problemen des Proletariats®.

In der bohmischen Landeshauptstadt Prag wurden von den konservativen biirgerli-
chen Kreisen beunruhigende Geriichte tiber die proletarische Gefahr verbreitet”. Auch
in der mihrischen Landeshauptstadt Briinn (Brno; Brno) soll noch vierzehn Tage nach
den Wiener Mirzereignissen die allgemeine Angst vor einer gewaltsamen Emporung
der Arbeiter vorgeherrscht haben®. Unter den Wiener Demokraten verteidigte zur sel-
ben Zeit Hermann Jellinek die aktive Rolle der Proletarier im Mirz 1848 gegeniiber
den Auffassungen der hoheren Schichten: ,Die Mirzrevolution hat das Volk gemache,
der ,Pébel’, auf den die Bourgeoisie so stolz herabblicke, das ,Gesindel’, welches der
hohe Adel fiir ,Bestien® erklirte.” Aus den Reihen der Arbeiter selbst entsprang eine
bemerkenswerte Definition, die der Buchbindergeselle und Griinder des ,,Wiener Ar-
beitervereins® Friedrich Sander in einer demokratischen Zeitschrift Anfang Juli 1848
veroffentlichte:

»Zum Proletariat gehoren alle, die ohne feste Stellung im Leben, ohne eigenes Ge-

schift und ohne Besitz sind, die kein gesichertes fremdes Einkommen haben, deren

Existenz von dem blofSen Erwerb ihrer Arbeit abhingt, die sie jedoch noch mit

einem Arbeitgeber teilen miissen. Proletarier ist der Handarbeiter und Taglohner,

der Gesell, der Gehilfe und das Subjeke, der Fabrikarbeiter und alle, welche bei der

Industrie als Lohnarbeiter das Brot finden.“%

%4 HAUSLER, Soziale Protestbewegungen 177 f.

% JakuB MALY, Nase znovuzrozeni. Pfehled ndrodniho Zivota ¢eského za posledniho pilstoleti [Unse-
re Wiedergeburt. Eine Ubersicht iiber das tschechische Nationalleben wihrend des letzten halben Jahrhun-
derts] II (Praha 1880) 11.

9% BepkicH SINDELAR, O tloze lidovych mas v revolu¢nim dénf roku 1848 na Moravé a ve Slezsku
[Uber die Rolle der Volksmassen im revolutioniren Geschehen des Jahres 1848 in Mihren und Schlesien];
in: Ceskoslovensky ¢asopis historicky 4 (1956) 217.

97 WOLFGANG HAUSLER, Zur sozialen und nationalen Problematik der Revolution von 1848/49 in der
Donaumonarchie; in: ERica ZOLLNER (Hg.), Revolutionire Bewegungen in Osterreich (= Schriften des In-
stituts fiir Osterreichkunde 38, Wien 1981) 112.

% Zit. DERs., Soziale Protestbewegungen 187.
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Gegeniiber dieser zeitbedingten Generalisierung, die erst in den Anfingen der or-
ganisierten Arbeiterbewegung erneut wieder aufgenommen wurde, wirkten neue Merk-
male in der inneren Schichtung der Arbeiterschaft zunehmend differenzierend. In der
lindlichen Umgebung von grofleren Bergbau- und Industrieunternehmen war zumeist
cine bemerkenswerte Mischung hinsichtlich der Lebensweise der in Dérfern wohnen-
den und der in der Industrie arbeitenden Familien zu erleben®”. Neu war die mit der
Vielfalt der Herkunft verbundene Unterscheidung von Zuwanderern und Ansissigen.
Im Gegensatz zu fritheren Zeiten, wo erfahrene Facharbeiter ihren Arbeitsplatz tiber-
regional wechselten, waren die neuen Zuwanderer iiberwiegend unqualifiziert. Immer
wichtiger wurde die innere Unterscheidung innerhalb der Arbeiterschaft nach Qua-
lifikationen. Obgleich die Facharbeiter einige im Handwerk iiblichen Fertigkeiten
cinbiifften, blieben sie weitaus qualifizierter als zustromende ungelernte Arbeitskrifte.
Lange Zeit blieben — hauptsichlich in der Maschinenbauindustrie — Verbindungen und
Ubergangszonen zwischen handwerklicher und fabriksindustrieller Arbeit erhalten.

Bis in die letzten Jahrzehnte des 19. Jahrhunderts war das Leben der meisten Lohn-
arbeiter in der Habsburgermonarchie mit den elementarsten Existenzsorgen verbun-
den. Thre Wiinsche richteten sich vor allem darauf, Arbeit zu haben, nicht obdachlos zu
sein sowie Bekleidung und Nahrung fiir ihre oft vielkpfige Familie zu sichern. Interes-
sierte sozialkritische Beobachter stellten ein verbreitetes Schamgefiihl unter den Fabrik-
arbeitern fest, die tiber ihre kligliche Lebensweise, insbesondere iber ihre Erndhrungs-
und Wohnverhiltnisse, keine Auskunft geben wollten. Andererseits herrschte unter den
breiten Arbeiterschichten Zufriedenheit mit dem Wenigen, das sie besalen, vor, sogar
ein gewisser Fatalismus, eine Gewohnung an den Notstand, bei dem es um das blof3e
Uberleben ging'®. Die Geburtenregelung war in den Arbeiterfamilien fast unbekannt,
wobei die Geburt eines Kindes ihr ohnedies niedriges Lebensniveau noch weiter her-
absetzte. Die Siuglings- und Kindersterblichkeit lag tiber dem 6sterreichischen Durch-
schnitt. In der industriereichen Region Nordbshmens, von Tetschen (Délin; Dédin) bis
Reichenberg und Gablonz an der Neifle, starben mehr als 30 % der Kinder im Siug-
lingsalter'®'. In den achtziger Jahren wurde bei der Rekrutierung in die Armee unter
den Fabrikarbeitern in der Textilindustrie eine besonders hohe Zahl von Untauglichen
festgestellt'®. Die lange Arbeitszeit lief§ den Arbeitern wenig Freizeit. Vor dem Durch-
bruch der organisierten Arbeiterbewegung gab es nur wenige Arbeiter, die hohere Le-
bensziele anstrebten. Im Jahr 1870 wurde in Niederdsterreich erstmals versucht, den
Minimalbedarf eines Arbeiterhaushaltes, aufgegliedert nach Kost, Wohnung, Holz und
Bekleidung, zu erfassen und den iiblichen Lohnen gegeniiberzustellen. Wihrend die
im Berg- und Maschinenbau beschiftigten Facharbeiter verhiltnismiflig gut verdien-
ten, konnten die Fabrikarbeiter in der Textilindustrie und die Bauarbeiter mit ihren

% SINGER, Untersuchungen 23 f.

190 MacHACOVA, MATEJCEK, Nistin socidlniho vyvoje [Skizze der sozialen Entwicklung] 202 ff.

101 Pavia HorskA4, K otdzce socidlniho vyvoje ¢eskych zemi na pielomu 19. a 20. stoleti [Zur Frage der
sozialen Entwicklung der béhmischen Linder an der Wende des 19. zum 20. Jahrhundert]; in: Sbornik his-
toricky 29 (1982) 132; MEcHYR, Bouilivy kraj [Stiirmische Region] 77.

192 SiNnGER, Untersuchungen 231.
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Lohnen eine vierkdpfige Familie nicht erndhren'®. Nachdem die Wirtschaftskrise seit
1873 ein markantes Sinken des Durchschnittsverdienstes der Arbeiter aller Kategorien
verursachte und nachdem die soziale Lage der Arbeiter hinsichtlich der Arbeitszeit und
der Gesundheitspflege grofle Bedenken in der 6ffentlichen Meinung hervorrief, be-
gannen auch deutschliberale Politiker iiber allfillige Mafinahmen zur Bekimpfung des
Notstandes nachzudenken. Im Abgeordnetenhaus des Reichsrates fand im Dezember
1874 die erste parlamentarische Debatte iiber die Arbeiterfrage statt, in der staatliche
Schutzbestimmungen fiir die Fabrikarbeiter vorgeschen wurden. 1876 debattierte man
tiber die Moglichkeit einer gesetzlichen Fixierung des Normalarbeitstages'®. Keiner
dieser Gesetzesentwiirfe wurde allerdings bis 1879 realisiert.

Erst die sozialkonservative Regierung unter dem Ministerprisidenten Eduard Graf
Taaffe setzte im Abgeordnetenhaus einige Gesetze durch!®. Fiir die Uberwachung von
grofleren Industriebetrieben mit mehr als 20 Beschiftigten wurden neun Gewerbein-
spektorate geschaffen, die fallweise Ergebnisse der Untersuchungen tiber die soziale
Lage der Arbeiterschaft unterbreiteten. Die zweite Gewerbegesetznovelle von 1885 ver-
bot die Fabrikarbeit von Kindern unter 14 Jahren und die Nachtarbeit fiir Frauen und
Jugendliche. Weiters wurde der Maximalarbeitstag mit 11 Stunden festgelegt. Nicht
alle Bestimmungen dieser Gesetze wurden in die Praxis umgesetzt'®. Um die Wende
vom 19. zum 20. Jahrhundert konnten bereits erste, den Arbeitslohn und die Arbeits-
zeit bestimmende Kollektivvertrige abgeschlossen werden!?”. Da zu dieser Zeit die Loh-
ne rascher als die Preise stiegen, stellte sich eine Erhohung der Reallshne der meisten
Arbeiter ein. Dabei bestanden nach wie vor wesentliche regionale Lohnunterschiede.
Nach den Daten der 6sterreichischen Unfallversicherungsanstalt von 1891 bis 1913 be-
liefen sich die Lohne in Prag auf etwa 71-78 %, in Briinn 6475 %, in Triest 72—-89 %
und in Lemberg auf 48—62 % des Lohnniveaus im Versicherungsbezirk Wien'®®. Auch
in Ungarn verdienten die Arbeiter in der Hauptstadt Budapest um das Jahr 1910 um
ein Drittel mehr als sonst im Lande, wobei die Facharbeiter 80 bis 100 % mehr als die
unqualifizierten Hilfskrifte erhielten'®.

1% OtrUBA, Entstehung und soziale Entwicklung 133 ff.

104 TRENE GARTNER, Die soziale Frage und das Verhiltnis zur Arbeiterbewegung; in: LeoroLp Kam-
MERHOFER (Hg.), Studien zum Deutschliberalismus in Zisleithanien 1873-1879. Herrschaftsfundierung
und Organisationsformen des politischen Liberalismus (= Studien zur Geschichte der dsterreichisch-unga-
rischen Monarchie 25, Wien 1992) 212 ff.

195 Zusammenfassend Kurt EBErr, Die Anfinge der modernen Sozialpolitik in Osterreich. Die Taaf-
fesche Sozialgesetzgebung fiir die Arbeiter im Rahmen der Gewerbeordnungsreform (1879-1885) (= Studi-
en zur Geschichte der 6sterreichisch-ungarischen Monarchie 15, Wien 1975).

106 Zu den wesentlichen Unterschieden zwischen den politischen Absichten, den angenommenen Ge-
setzen und der sozialen Wirklichkeit vgl. STEGFRIED MATTL, Austria; in: MARCEL VAN DER LINDEN, JORGEN
Rojann (Hgg.), The Formation of Labour Movements. An International Perspective I (= Contributions to
the History of Labour and Society 2, Leiden — New York — Kebenhavn — Ksln 1990) 302 f.

17 O1rUBA, Entstechung und soziale Entwicklung 141.

1% MicHAEL MEscH, Arbeiterexistenz in der Spitgriinderzeit. Gewerkschaften und Lohnentwicklung
in Osterreich 18901914 (= Materialien zur Arbeiterbewegung 33, Wien 1984) 195 ff.

19 PETER HANAK, Ungarns Gesellschaft am Anfang des 20. Jahrhunderts; in: DERrs., Ungarn in der
Donaumonarchie. Probleme der biirgerlichen Umgestaltung eines Vielvolkerstaates (= Schriftenreihe des
Osterreichischen Ost- und Siidosteuropa-Instituts 10, Wien — Miinchen — Budapest 1984) 427.
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4. Ethnisch—sprachliche Zusammensetzung der
Arbeiterschaft

In groben Umrissen betrachtet entwickelten sich seit der ersten Hilfte des 19. Jahr-
hunderts auf dem umfangreichen Territorium der Habsburgermonarchie, in direktem
Zusammenhang mit der Herausbildung des Wirtschaftsbiirgertums, verschiedene re-
gional-geschichtlich bedingte Typen der modernen Arbeiterschaft im Rahmen der biir-
gerlichen Umgestaltung. In den Industriegegenden Nieder- und Oberdsterreichs, der
Steiermark und der b6hmischen Linder setzte sich im Wesentlichen die fiir Westmittel-
europa''? charakeeristische Entwicklung durch. Wie die meisten Unternehmer stamm-
ten auch fast alle von ihnen beschiftigten Arbeiter aus dieser Makroregion, wobei die
Mobilitit der Arbeitskrifte aus den béhmischen Lindern und aus Niederosterreich
nach Wien sehr bedeutend war. Im Jahre 1910 waren 25 % der Bevolkerung Wiens in
Bohmen, Mihren und Schlesien, 11 % in Niederdsterreich und nur 3 % im sonstigen
Osterreich gebiirtig. Unter den Wienern tschechischer Umgangssprache waren damals
73,5% in Industrie und Gewerbe, davon mehr als 85 % als Arbeiter, Lehtlinge und
Taglohner, citig''.

An der Gesamtzahl der Arbeiter in Industrie und Gewerbe in den im Reichsrat ver-
tretenen Konigreichen und Lindern beteiligten sich nach der Volkszihlung von 1910
Bohmen mit 35,59 %, die Stadt Wien mit 14,18 %, Mihren mit 12,47 %, Galizien
mit 6,72 %, Niederdsterreich (ohne Wien) mit 6,33 %, Osterreichisch-Schlesien mit
4,63 %, Steiermark mit 4,55 %. Der Anteil der restlichen Kronlinder an der Gesamt-
zahl der Arbeiter in Industrie und Gewerbe Cisleithaniens betrug weniger als 3 %. Bei
der Volkszihlung von 1910 wurde die ethnisch—sprachliche Zugehérigkeit der Arbeiter
in der cisleithanischen Reichshilfte zur Zeit der aufkommenden nationalpolitischen
Spannungen ermittelt'’?. Die Ergebnisse zeigen ein zahlenmifliges Ubergewicht der
deutschen und der tschechischen Arbeiter vor allen anderen Nationalititen. 49,96 %
der Arbeiter in Industrie und Gewerbe in der 8sterreichischen Reichshilfte bekannten
sich zur deutschen und 32,75 % zur tschechischen Umgangssprache. Diese Mehrheit
hatte zur Folge, dass den deutschen und tschechischen Arbeiterorganisationen in Cis-
leithanien vor 1914 eine bedeutende Rolle zukam, da auch der Prozentanteil der tsche-
chischen Arbeiter fast zweimal so grof§ war wie derjenige aller anderen Nationalititen,
das heif$t der Arbeiter der polnischen, ruthenischen, italienischen, slowenischen, rumi-
nischen und anderen Umgangssprachen zusammen. Nur im Berg- und Hiittenwesen
war der Anteil der tschechischen Arbeiter im Jahre 1910 unwesentlich (um 0,2 %) héher
als derjenige der Arbeiter deutscher Umgangssprache. In anderen Industriezweigen, wie

110 Zu diesem Begriff vgl. die Beitrige in: WiNFRIED EBERHARD, HANS LEMBERG, HEINZ-DIETER HEI-
MANN, RoBert Lurr (Hgg.), Westmitteleuropa — Ostmitteleuropa. Vergleiche und Beziehungen. Festschrift
fir Ferdinand Seibt zum 65. Geburtstag (= Verdffentlichungen des Collegium Carolinum 70, Miinchen
1992).

1 GLETTLER, Die Wiener Tschechen um 1900, 31, 61.

112 BERUFSSTATISTIK NACH DEN ERGEBNISSEN DER VOLKSZAHLUNG vOM 31. DEzZEMBER 1910 in den im
Reichsrate vertretenen Kénigreichen und Lindern (= OSTERREICHISCHE STATISTIK, Neue Folge 3/1, Wien
1915) Tabelle V: Berufsklassen und Stellung im Berufe in Verbindung mit der Umgangssprache 52—69.
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in der Stein- und Erdenverarbeitung, im Maschinenbau, im Bauwesen, in der Textil-,
Bekleidungs- und Nahrungsmittelindustrie, war jeder dritte Arbeiter in Cisleithanien
ein Tscheche, obgleich der tschechische Anteil an der berufstitigen Bevolkerung Cis-
leithaniens nur etwas mehr als ein Fiinftel betrug'®®. Bei der Erzeugung von Maschinen
und Fahrzeugen nahmen Arbeiter italienischer Umgangssprache den dritten Platz hin-
ter den Deutschen und den Tschechen ein, in allen iibrigen Industriezweigen jedoch
lagen die polnischen Arbeiter an dritter Stelle. Besonders im Berg- und Hiitctenwesen
waren mehr als 37.000 polnische Arbeiter, Lehrlinge und Taglohner beschiftigt, was
20 % der Gesamtzahl in Cisleithanien bedeutete.

In einigen Kronlindern zeigte sich ein krasses Missverhiltnis zwischen der sprachli-
chen Zugehorigkeit der Bevolkerung und der ethnischen Zusammensetzung der Arbei-
ter. So in Galizien, wo iiber 40 % der Einwohner Ruthenen waren, sich aber nur 0,9 %
der Arbeiter in Industrie und Gewerbe zur ruthenischen Umgangssprache bekannten.
In der Bukowina ermittelte die letzte Volkszihlung weniger als 22 % Einwohner deut-
scher Umgangssprache, aber unter den Industrie- und Handwerksarbeitern erreichte
der deutsche ethnisch—sprachliche Anteil 48 %; davon gehorte wahrscheinlich ein be-
trichtlicher Teil der jiidischen Konfession an (28 % der Gesamtzahl der bukowinischen
Industrie- und Handwerksarbeiter). Auch die Slowenen in Kirnten und in der Steier-
mark oder die Italiener in Tirol wiesen einen niedrigeren Anteil an den Arbeitern in
Industrie und Gewerbe im Lande auf als es der ethnisch—sprachlichen Zusammenset-
zung der Bevolkerung entsprach. Die Untersteiermark war in ethnischer Hinsicht ein
zweisprachiges Gebiet, wo die Agrarbevolkerung fast ausschliefflich slowenisch war,
wihrend die stidtischen Handwerker und die ersten Industriearbeiter, die zum Teil
auch aus Bohmen kamen, fast alle die deutsche Sprache gebrauchten'".

In Ungarn, wo sich der lokale Adel mafigeblich an der biirgerlichen Umgestal-
tung beteiligte, setzte sich nicht nur das Wirtschaftsbiirgercum, sondern auch die erste
Fithrungsschicht der qualifizierten Arbeiter zum Teil aus neu eingewanderten Frem-
den, zumeist aus Deutschen, Juden und Tschechen zusammen; vor allem in Budapest
war Deutsch die natiirliche Vermittlungssprache der Facharbeiter'”. Im Gesamtiiber-
blick waren im Jahre 1870 etwa in Pest zwei Drittel der Lohnarbeiter in Industrie und
Handwerk (mit den Lehrlingen drei Viertel) ungarische Staatsbiirger, ein Fiinftel kam
aus der cisleithanischen Reichshilfte und 3% aus dem Ausland. Der Anteil der aus
Ungarn stammenden Arbeiter betrug zum Beispiel in den Bierbrauereien nur 24 %,
im Maschinenbau fast 50 %, in der Textilindustrie 52%. In diesen Industriezweigen
kamen 51,5 % der nichtungarischen Arbeiter aus BShmen und Mihren, im Bauwesen
waren es beinahe 64 %, in der Bekleidungsindustrie 62 %. Aus Deutschland stammten

3 Vgl. die Analyse bei KoRaLKa, Arbeiterbewegung 213 f.

114" Franc Rozman, Socialisti¢no delavsko gibanje na slovenskem Stajerskem do prve svetovne vojne
[Die sozialistische Arbeiterbewegung in der slowenischen Steiermark bis zum Ersten Weltkrieg] (Ljubljana
1979) 17 ff.

"5 Mikrés StieR, Die nationale und Nationalititenfrage in Theorie und Praxis der &sterreichischen
und der ungarischen Arbeiterbewegung bis zur Jahrhundertwende; in: WorrcanGg MaberTHANER (Hg.),
Arbeiterbewegung in Osterreich und Ungarn bis 1914 (= Materialien zur Arbeiterbewegung 45, Wien 1986)
30.
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12% der Industriearbeiter Ungarns, vor allem in den metallverarbeitenden Betrieben.
Viel héher war der Anteil der ungarischen Staatsbiirger in der jungen Generation im
Alter von 15 bis 30 Jahren. Nach 1880 stieg in der ungarischen Hauptstadt die Zahl
der Lohnarbeiter slowakischer Muttersprache''®. Doch war der Anteil auslindischer
Facharbeiter in Ungarn etwas geringer als zeitgendssische Schitzungen vermutet hat-
ten. Bei der Ausbildung der Facharbeiterschicht spielten jene ungarischen Arbeiter eine
wichtige Rolle, die Auslandserfahrungen besalen'”. Zur Zeit der Saisonarbeiten in der
Landwirtschaft, beim Eisenbahnbau und bei den grof8ziigigen Erdarbeiten waren all-
jahrlich Zehntausende von Arbeitskriften aller Nationalitdten Ungarns in Bewegung.
Die Lohnarbeiter nichtmagyarischer Muttersprachen waren besonders in jenen Indus-
triebranchen stark vertreten, deren Standorte sich in der Nihe der Rohstoffquellen
befanden. Im Jahre 1910 waren in Budapest 82% der in der Industrie beschiftigten
Personen magyarischer, 10 % deutscher und mehr als 3 % slowakischer Muttersprache,
wobei die ethnisch—sprachliche Assimilation durch die Urbanisierung und Industriali-
sierung wirksam gefordert wurde''®.

Die slowakische Arbeiterschaft im Konigreich Ungarn formierte sich in grolerer
Zahl au8erhalb des ethnisch-slowakischen Territoriums, besonders in Budapest, Wien
und Umgebung. In Budapest wurde die Zahl der slowakischen Arbeiter um die Jahr-
hundertwende auf 40.000 bis 50.000 geschitzt. In den slowakischen Regionen herrsch-
te ein dauernder Uberschuss an Arbeitskriften vor, was den Abgang eines Grofiteils der
slowakischen Arbeiter auf Saison- oder Dauerarbeiten in die Industrie, ins Bauwesen
oder auch in die Landwirtschaft anderer Teile der Monarchie und nach Ubersee verur-
sachte. In die auf slowakischem Territorium befindlichen Zellulose- und Papierfabriken
sowie in die Lebensmittelindustrie stromten die Arbeitskrifte zumeist aus der Armut
der Dérfer und der Heimarbeit, Textilfabriken wurden vor allem dort errichtet, wo
bereits cine traditionelle heimische Leinen- und Tucherzeugung verbreitet war'".

In Bosnien-Herzegowina bildete sich eine Arbeiterschaft in den letzten Jahren der
osmanischen Herrschaft heraus. Es bestanden zwei Kategorien von Arbeitern — die
Einheimischen, besonders im Rahmen der Handwerkerinnungen und ihrer festgeleg-
ten Briuche, wobei nur wenige fiir grofiere Riume produzierten, und die Fremden,
die zumeist im Bergbau, in der Metallgewinnung, der Eisen- und Holzverarbeitung
beschiftigt waren. Nach der dsterreichisch-ungarischen Okkupation von 1878 fanden
viele Minner neue Arbeitsgelegenheiten in der Tabak- und Salzwirtschaft und im Ei-
senbahnbau. Die Volkszihlung von 1885 ermittelte etwas mehr als 34.000 Hilfsar-
beiter, Taglohner und Knechte, das entsprach 2,5 9% der aktiven minnlichen Bevolke-
rung im Lande. Die Lohnarbeiter in Grofbetrieben, zum Beispiel in den Sdgewerken,

116 JAinos KenDE, PETER S1pos, Industrial Workers and Assimilation in Hungary 1870-1910; in: Acta
Historica Academiae Scientiarum Hungaricae 32/1-2 (1986) 52 ff.

"7 HAaNAK, Ungarns Gesellschaft 425 f.

18 PETER Stros, Migration und Arbeiterbewegung in Ungarn vor dem Ersten Weltkrieg; in: Acta His-
torica Academiae Scientiarum Hungaricae 35 (1989) 108.

" PavoL Harik, Die Probleme der Entstehung und Formierung der slowakischen Arbeiterklasse; in:
Konrap (Hg.), Herausbildung der Arbeiterklasse 82—88.
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kamen hauptsichlich aus Slowenien und Kroatien, auch qualifizierte Arbeiter deut-
scher, tschechischer und italienischer Nationalitit waren vertreten. Im Jahre 1907 ent-
fiel nur ein Viertel der mehr als 49.000 Lohnarbeiter und Lehrlinge auf kleine und
mittlere Betriebe, wihrend 74,8 % der Arbeiter in Grof3betrieben im Besitz des Staates
oder auslindischer Eigentiimer beschiftigt waren'®.

5. Stufen und Grenzen der Herausbildung des Klassenbewusstseins
der Lohnarbeiter

Das Klassenbewusstsein der Arbeiter, wo immer es zum Ausdruck kam und seine
Wirkung entfaltete, war seinem Wesen nach berufsiibergreifend und gegeniiber anderen
Gesellschaftsschichten abgegrenzt. Mehrere Untersuchungen auf regionaler und lokaler
Ebene kamen zu dem Ergebnis, dass die ersten klaren Zeichen eines Bewusstseins der
gesamten Arbeiterklasse nicht unter den Fabrikarbeitern, sondern vielmehr unter den
Handwerksgesellen mit breiteren und tberlokalen Lebenserfahrungen auftraten. Im
Laufe der Jahrzehnte gingen die meisten Handwerksgesellen in den Status von Lohnar-
beitern iiber, wobei sie in den grofleren Stddten ziemlich bald die Bereitschaft zeigten,
im Namen aller Arbeiter aufzutreten'®. Die Fabrikarbeiter in zentralisierten Betrieben
wurden zwar viel eindeutiger aus ihren fritheren Lebensumstinden herausgerissen, aber
ihre unbestrittene fithrende Rolle bei der Herausbildung des Klassenbewusstseins der
Arbeiterschaft in der Habsburgermonarchie trat in den meisten Fillen erst spiter zu-
tage, hauptsichlich im letzten Jahrzehne des 19. Jahrhunderts. Weitaus mehr als im
Falle der Landwirtschaft, der Heimarbeit oder des Handwerks setzte die Lohnarbeit in
Fabriken oder auf Grofbaustellen die Trennung von Familie, Haushalt und sonstiger
Lebenswelt voraus, auch die Disziplinierung der Arbeiter wurde direkter und effekti-
ver. Gemeinsame Erfahrungen und Interessen der Arbeiter in grofferen Fabriken traten
dabei viel stirker hervor als in kleineren Betrieben.

In den bedeutenden Industriegebieten der Monarchie kam das steigende Klassen-
bewusstsein der Arbeiter in verschiedenen Bereichen der Arbeiterkultur und in einem
spezifischen Lebensstil zum Ausdruck. Darin manifestierte sich die Gruppenexistenz
der Arbeiter, ihre besondere Wertorientierung und Verhaltensweise. In den iberlie-
ferten Lebensstil der Landbewohner und der stidtischen Unterschichten brachte die
in Entstehung begriffene Arbeiterklasse neue Anregungen, unter anderem durch die
Abschwichung und die fortschreitende Beseitigung alter Unsitten und sozialer Unge-
rechtigkeiten'??. Die ethnologische Forschung widmete dem Gesellschaftsleben und

120 Irjas HabziseGcovié, Die Probleme bei der Entstehung und der politischen Organisierung der Ar-
beiterklasse in Bosnien und Herzegowina; in: EBp. 89-96.

12" Das wurde in den Anfingen der selbststindigen Titigkeit der Arbeiter in Prag deutlich, [HoRskA-]
VRBOVA, Ke vzniku délnickych besed [Zur Entstehung der Geselligkeitsvereine] 122 f.; vgl. dazu auch Tho-
Mas HeLLmuTH, ELisaBETH WINDTNER, Liberalismus und Sozialdemokratie. Ein Beitrag zur frithen Salz-
burger Arbeiterbewegung (1868-1874); in: Haas (Hg.), Salzburg zur Griinderzeit 250 ff.

122 ANTONIN RoBEK, K problematice etnografického studia ¢eského délnictva [Zur Problematik der
ethnographischen Erforschung der tschechischen Arbeiterschaft] (Praha 1966) 22 ff.



DieE ENTSTEHUNG DER ARBEITERKLASSE 845

den Nachbarschaftsbeziechungen der Arbeiter, ihrem Familienleben, darunter speziell
den Arbeiterkindern und deren Spielen, den Mietshdusern und Wohnungsbedingun-
gen sowie der Verpflegung und Bekleidung der Arbeiterfamilien besondere Aufmerk-
samkeit'®. In diesem Zusammenhang zeigte eine demographische Untersuchung, dass
die groflere Konzentration der Arbeiterbevélkerung, zum Beispiel in den Prager Vor-
stddten, erst in zweiter Linie durch die Nihe der Industriebetriebe gefordert wurde,
entscheidend war vielmehr das Vorhandensein billiger Wohnungen'*“.

Besondere Bedeutung fiir die Entstehung und Verbreitung des Klassenbewusstseins
der Arbeiter hatte die Arbeiterdichtung und noch mehr die Arbeiterliederkultur. Die
Arbeiterlieder waren ein wichtiges und erfolgreiches Agitationsmittel. Hiufig unter Be-
niitzung ilcerer beliebter Melodien wurden sie in Abschriften oder in gedruckter Form
verbreitet. Man sang sie im Chor bei Versammlungen, Unterhaltungsveranstaltungen
und Demonstrationen, es entstanden gut organisierte Singerchére. In Wien entstand
auch das international verbreitete und in viele Sprachen tibersetzte ,Lied der Arbeit®
von Josef Zapf und Josef Scheu aus dem Jahre 1868, das bis in die zweite Hilfte des
20. Jahrhunderts in tschechischer Nachdichtung als eine Hymne der Arbeiterklasse in
den bohmischen Lindern galt'®. Ebenfalls in Bohmen erreichte das auf die Melodie
des ,,Prinz-Eugen-Liedes“ im Jahre 1881 verfasste Arbeiterlied ,,Vstanou novi bojovni-
ci“ [Neue Kimpfer werden auferstehen] grofle Popularitic'*.

Der von der Mitte des 19. Jahrhunderts an in allen Kronlindern und Regionen
des Habsburgerreiches zu beobachtende Siegeszug der Lohnarbeit fithrte zur Entste-
hung der Arbeiterklasse als neues gesellschaftliches Phinomen. Doch manifestierte sich
dieser Prozess regional und in einzelnen Teilbereichen des Wirtschaftslebens in un-
terschiedlicher Weise. Die Lage der meisten Landarbeiter, vor allem unter dem haus-
herrschaftlich eingebundenen Gesinde und bei den Deputatisten, war eigentlich keine
reine Lohnarbeit im vollen Sinn des Wortes, und ihr Bewusstsein der Solidaritit mit
den tibrigen Arbeitern, besonders in der Industrie, war wenig entwickelt. Gemeinsame
Briuche, Verwandtschafts- und Nachbarschaftskontakte auf dem Dorf gingen man-
cherorts iiber die sozialen Unterschiede hinweg, ohne sie aufzuheben. Deutlicher als

123 Beispielhaft ist das Sammelwerk von ANTONIN ROBEK, MIrRjAM MORAVCOVA, JARMILA StasTNA
(Hgg.), Star4 délnick4 Praha. Zivot a kultura prazskych délnikia 1848—1939 [Das alte Prag der Arbeiter. Le-
ben und Kultur der Prager Arbeiter 1848—1939] (Praha 1981). Mehrere wichtige Beitrige finden sich in den
zwdlf Binden des Jahrbuchs Etnografie délnictva [Ethnographie der Arbeiterschaft] (Praha 1970-1987).
Die ungarische ethnologische Forschung prisentierte sich mit dem bahnbrechenden Buch von ArrIra
PaLip1-KovAcs, Ipari taj. Gydrak, banydk, mihelyek népe a 19.-20. szdzadban [Industrielle Landschaft.
Das Volk der Fabriken, Gruben und Werkstitten im 19. und 20. Jahrhundert] (Budapest 2007). Diesen
Hinweis verdanke ich Gdbor Gy4ni (Budapest).

124 Pavia Horsk4, Podil urbaniza¢ni vlny z pfelomu 19. a 20. stoleti na utvéfeni zivotnich podminek
prazské délnické tiidy [Der Anteil der Urbanisierungswelle an der Bildung der Lebensbedingungen der Pra-
ger Arbeiterklasse um die Wende vom 19. zum 20. Jahrhundert]; in: Etnografie délnictva 5 (1975) 113.

125 Faksimile der Originalpartitur des ,Liedes der Arbeit* abgedruckt bei HERBERT STEINER, Die Ge-
briider Scheu. Eine Biographie (= Veréffentlichungen der Arbeitsgemeinschaft fiir Geschichte der Arbeiter-
bewegung in Osterreich 5, Wien 1968) 139.

126 Zum Ursprung des beliebten Liedes vgl. VLapIMIR KarBUSICKY, Nase délnickd pisefi [Unser Arbei-
terlied] (Praha 1953) 178-187.
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die landwirtschaftlichen Arbeiter gehérten schon die Heimarbeiter der entstehenden
Arbeiterklasse an. Im Streit um Entlohnung, Auftrige und Lieferbedingungen erlebten
sie den Konflikt zwischen Kapital und Arbeit in ziemlich unverhiillcer Form, oft jedoch
oszillierten viele Heimarbeiter zwischen einem handwerklichen Bewusstsein und der
verlagsgebundenen Lohnarbeit. In die Heimarbeit wurden meistens ganze Familien
eingebunden, was zur relativen Isolierung der Heimarbeiter von einander und von den
tibrigen Arbeitern beitrug. Was das Handwerk anbelangt, wurde das traditionelle Meis-
ter—Gesellen-Verhilinis hauptsichlich in gréferen Werkstitten, wo mehrere Gehilfen
angestellt waren, immer mehr von der klassenspezifischen Unternehmer—Arbeiter-
Spannung iiberlagert. Dagegen hofften viele Schneider-, Schuster- und Tischlergesellen
weiterhin auf eine Chance zur Selbststindigkeit. Unter den Bergleuten musste der alte
Kastengeist sowie die Uber- und Unterordnung einzelner Kategorien erst nach und
nach iiberwunden werden'?.

Auch bei den Fabrikarbeitern entwickelte sich das ausgeprigte Klassenbewusstsein
nicht automatisch. Die Maschinisierung der Produktion betraf zunichst unmittelbar
nur eine Minderheit der zentralisiert beschiftigten Arbeiter, vor allem in der Textilin-
dustrie, so dass die befiirchtete Degradierung der Fabrikarbeiter zu bloffen Anhingseln
von Maschinen nicht tiberall zustande kam. Fiir viele Industriezweige bedeutete die
Fabrik in der ersten Phase die Durchsetzung arbeitsteiliger Prozesse mit unterschiedli-
chen Qualifikationserfordernissen. Die hochqualifizierte Arbeit von Spezialisten stand
neben der Tatigkeit mehrerer Hilfskrifte. Oft bildete sich cine eigenstindige, stark von
den Facharbeitern geprigte Arbeiterstrukeur erst in der zweiten Generation heraus. Aus
diesem Grunde dauerte die Herausbildung einer stabilen Arbeiterklasse in Orten, wo
alte handwerkliche Traditionen, Hilfsarbeiterrekrutierung aus den lindlichen Unter-
schichten und Zuzug von Spezialisten vorherrschten, manchmal drei bis vier Jahrzehn-
te. Wo jedoch der Industrialisierungsschub spiter kam, konnte die Herausbildung des
Klassenbewusstseins umso rascher ablaufen, nicht zuletzt durch die Existenz von Vor-
bildern'?®. Das ausgeprigte Standesbewusstsein verschiedener Branchen der Industrie-
arbeiter konnte in Krisenfillen dem offentlichen Auftreten der Arbeiterschaft zugute
kommen, andererseits war es aber auch imstande, die Herausbildung eines gemeinsa-
men Arbeiter—Klassenbewusstseins zu verzogern. Neben den Berg- und Hiittenarbei-
tern waren zum Beispiel qualifizierte Fachkrifte in der Waffenindustrie, Lokomotiv-
fihrer der Eisenbahn oder spiter Spezialisten in der Fahrrad- und Automobilerzeugung
zumeist bestrebt, ihre privilegierte Stellung im Unterschied zu anderen Arbeitergrup-
pen herauszustreichen. Im internationalen Vergleich zeigt sich, dass wesentdlich mehr
Personen als Lohnarbeiter verschiedener Kategorien der Arbeiterklasse (im Sinne ei-
ner gesellschaftlichen Groflgruppe) angehorten, verglichen mit der klassenbewussten
Minderheit, die bereit war, an klassenspezifischen Handlungen und Organisationen
teilzunehmen. In vielen Fillen entwickelte sich das Klassenbewusstsein etwas leichter,

127 Ausfithrlich bei Foyrik, Historicko-etnograficky obraz [Das historisch-ethnographische Bild]
129 ff.

128 HermuTt KoNRAD, Vorwort; in: Syrvia HAHN, WOLFGANG MADERTHANER, GERALD SPRENGNAGEL,
Aufbruch in der Provinz. Niederdsterreichische Arbeiter im 19. Jahrhundert (Wien 1989) 4 f.
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wenn die Lohnarbeiter unter dem Einfluss besonderer, gewohnlich standischer, Tra-
ditionen standen, die durch den Aufschwung der modernen Industrie bedroht, aber
nicht zerstort waren. Der Gegensatz zwischen den herkdmmlichen Einstellungen der
Lohnarbeiter und den Modernisierungszwingen konnte eine erginzende, verstirkende
Rolle spielen. Der Konflikt zwischen Arbeit und Kapital war also eng mit dem Konflike
zwischen Tradition und Modernisierung verkntipft'®.

2 Vgl. dazu JurGeN Kocka, Lohnarbeit und Klassenbildung. Arbeiter und Arbeiterbewegung in
Deutschland 1800-1875 (Berlin — Bonn 1983) 202 f.



